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1. Vuoden 2025 painopisteet

Prizztech Oy:n paatehtavana on Satakunnan elinvoiman vahvistaminen. Tata uuden strategiamme
missiota olemme toteuttaneet kaikessa toiminnassamme.

Kokonaisasiakkaamme Pori, Ulvila, Harjavalta, Kokemaki, Eura, Eurajoki ja Nakkila luovat pohjan
Prizztechin toiminnalle ja palvelut ndiden kuntien alueella olivatkin toiminnan fokuksessa.

Vuoden 2025 paafokuksessa oli strategian 2023-2028 toteutus. Toiminnan sisaltd maarittyi
yritysten tarpeista, alueellista vahvuuksista seka uusista teemoista yritysten kilpailukyvyn tueksi.
Prizztech haluaa strategiansa mukaan olla Kettera navigaattori kasvun palveluihin ja
uudistumiskykyiseen Satakuntaan. Toteutimme strategiaa suunnitelmien mukaisesti.

Satakunnan ja Eteld-Satakunnan tyollisyysalueiden toiminta kdynnistyi vuoden 2025 alusta.
Yhteisty6 molempien tyo6llisyysalueiden kanssa kdynnistettiin ja sovittiin asiakaspalveluiden
toteuttamiseen liittyvista yhteisistd kdytiannoista.

Uusien yritysten perustaminen neuvonnan avulla luo pohjaa kannattavalle liiketoiminnalle.
Aloittavien yrittdjien neuvontapalveluita tuotettiin yhdessa Satakunnan Yrittdjien ja Satakunnan
tyollisyysalueen kanssa Uusyrityskeskus Enter Satakunta brandilla. Toiminta-alue kattaa 13
Satakunnan 16 kunnasta. Prizztechin kokonaisasiakkaiden lisaksi kuntia ovat Huittinen, Karvia,
Merikarvia, Pomarkku, Siikainen ja Sakyla.

Toimintamme on yritysldhtoista ja jotta voimme lunastaa edellakavijyyden yritysten silmissa, niin
yrityksille suunnatut palvelut vaativat jatkuvaa tarkastelua. Hanketoiminnalla vastasimme
yritysten tarpeisiin ja kasvuhaasteisiin. EU:n ohjelmakauteen 2021-2027 liittyvien hankkeiden
suunnittelu ja toteutus olivat toiminnan keskidssa.

Vuonna 2025 yhtena toiminnan keskeisena painopisteena oli Robocoast EDIH -jatkohankkeen
hakeminen Euroopan komissiolta. Tassa onnistuttiin loistavasti ja Robocoast saavutti
hakemuksessa taydet pisteet (15/15) ja rankattiin Euroopan toiseksi parhaaksi EDIH:ksi.

Keskeista koko strategian osalta oli saada kasvua tapahtumaan toiminta-alueellamme. Tata
toteutettiin erityisesti tekemalla yritysten kasvutavoitekartoituksia ja niiden saavuttamiseksi
liittyvia toimenpiteitd. Kasvukartoituksia toteutettiin yhteensa 87 kpl.

Vuoden 2025 merkittavia suoritteita olivat myos:
e Yritysten perustamispalvelut

- Suomen Uusyrityskeskuksien verkoston vaikuttavuustutkimuksen mukaan
neuvontapalveluita hyddyntaneet osakeyhtiot ovat liikevaihdoltaan suurempia,
tyollistavampia ja pidempi-ikaisia kuin ilman neuvontaa perustetut saman kokoluokan
osakeyhtiot.

- Satakunnan Vuoden Uusyrittdja 2025 kilpailun voittaja, nakkilalainen Knobbi Oy, oli myds
valtakunnallisessa kilpailussa kuuden parhaan joukossa.
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e Kasvupalvelut ja liiketoiminnan kehittaminen

- Yritysten kasvua edistettiin kasvuvalmennuksilla ja kasvua kasittelevilla tilaisuuksilla seka
ohjaamalla yrityksia hyddyntdmaan liiketoimintaansa ja tuoteideoidensa kehittamisessa
my®s verkostomme kasvupalveluita.

- Startup -toimintaa vahvistettiin FIBANin kanssa solmitulla ekosysteemisopimuksella, joka
edistaa startuppien mahdollisuuksia [6ytaa alueellisen verkoston lisdksi kansallisesta
businessenkeliverkostosta kumppanuuksia kasvuaan vauhdittamaan.

- Uusia liiketoimintapotentiaalia sisaltavien ideoiden ja innovaatioiden esille tuomista
edistettiin ensimmaista kertaa jarjestetylla Satakunta Ideaa -kilpailulla, joka sai hyvan
vastaanoton ja runsaasti kilpailuehdotuksia jo ensimmaisella kierroksella.

e Vihrea kasvu
Toteutettiin vuoden 2025 aikana:

- Kokemaenjoki ja metalliteollisuuden vesivastuullisuus-raportti ja aihetta kasitellyt
seminaari

- Pirunkynnen teollisuusalueen jadhdytysvesiselvitys
- Vedyn jakeluputkistoselvitys Pori-Kokemaki valilla
- Tahkoluodon teollisuusvesi ja -infra selvitys
- Satakunnan vihrean siirtyman teollisuusalueiden infokortit ja esittelyaineisto
- Teollisuuden hukkaldmmon hyddyntdminen kasvihuonekaytdssa -selvitys
- Ravinnekierratys pilotti (Struviitin valmistus)
- Kupariteollisuuspuiston vetovoimahaastattelut
e Robocoast (Digitaalinen kasvu)
- Edistetty monipuolisesti hanketoiminnalla Robocoast-yritysklusterin kasvua.

- Tuotettu vuosina 2022-2025 EDIH-palveluita 3519 kpl yhdessa Robocoast EDIH
konsortion kanssa 1642 yritykselle ja 91 julkisen sektorin organisaatiolle kansallisesti

- Robocoast EDIH:n jatkohankkeelle mydnnettiin Euroopan komission STEP-seal status,
mika tarkoittaa, ettd se kuuluu EU:n strategisesti tarkeisiin hankkeisiin

- Toteutettu julkisiin tilinpaatdstietoihin perustuva vaikuttavuusselvitys, jonka perusteella
kaikista Robocoast EDIH palveluita hyddynténeista yrityksista kansallisesti 70 prosenttia
onnistui kasvattamaan tarkastelujaksolla liikevaihtoaan. Lisdksi Robocoast EDIH palveluja
saaneissa yrityksissa tyoskenteli vuoden 2024 lopussa yhteensa 3400 henkil6a enemman
kuin lahtotilanteessa vuoden 2021 lopussa, kun EDIH palveluita ei ollut vield saatavilla.

- Robocoast-yksikon toteuttama kansainvalinen Level-Up -hanke paasi finalistien joukkoon
European Digital Skills Awards 2025 -kilpailussa.

- Valmisteltu viisi kansainvalista rahoitushakemusta. Tuotu Satakunnan robotiikka- ja
tekoalyosaamista, Robocoast-yrityksia seka alueen TKI-ymparistoa aktiivisesti esille
kansainvalisissa tilaisuuksissa ja keskusteluissa. Kaynnistetty yksi uusi kansainvélinen
hanke (SAge-hub-hanke) hyvinvointiteknologiaratkaisujen testaamiseen ja
kaupallistamiseen.
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- Rakennettu pitkdjanteisesti strategista yhteisty6ta Ukrainan tekoaly-, robotiikka- ja
puolustussektorin toimijoiden kanssa, mika on jo konkretisoitunut toteuttamalla yhteisia
hankevalmisteluita ja verkostoimalla satakuntalaisia ja ukrainalaisia yrityksia keskenaan.

e Eventcoast (Tapahtumateollisuus)

- Eventcoast-verkoston aamukahvitoiminta kdynnistettiin alkuvuodesta 2025 ja se
osoittautui erittdin suosituksi toimintamalliksi.

- EventGrow -hankkeen kadynnistyminen syksylla 2025.

- Loppuun varattu tapahtuma-alan tulevaisuusseminaari, jossa kuultiin asiantuntija-
alustuksia ja jaettiin Satakunnan Tapahtumateko-palkinto Talviklassikko -tapahtumalle.

e Hyvinvointiteknologia

- Hyvinvointiteknologiaklusterissa toteutettiin hyvinvointi- ja terveysteknologiayritysten
kasvu- ja kansainvélistymisselvitys, joka osoitti yrityksilld olevan kasvuhalukkuutta, mutta
toi my0s esille toimialaan liittyvia kehittamiskohteita.

- Osana klusterin toimintaa jarjestettiin teknologiayrityksille kahdeksan ajankohtaista
tyOpajaa- ja verkostoitumistilaisuutta mm. tuotteistamiseen ja myyntiin, hyte-toimintaan
seka tekoalyyn ja digitaalisten palveluiden kehittamiseen liittyen.

- Wenla-palvelun kdyttdéonottoa edistettiin sote-sektorilla ja STM:n kanssa valmisteltiin
yhteistyoprojekti teknologiayritysten kansainvalistymisen ja kansainvalisen kasvun
edistdmiseksi.

e Turvallisuus

- Turvallisuus -kehittamisteema nostettiin Prizztechin keskeiseksi kehittamisteemaksi ja
toimintaa laajennettiin. Yritysturvallisuuden kehittdmiseen sitoutuneiden yritysten
verkostoa kasvatettiin vuoden aikana merkittavasti.

- Uudistuva yritysturvallisuus -hankkeen toiminta koettiin yrityksissa ajankohtaisen
tarkeadksi ja yritysten turvallisuutta kehittavien toimenpiteiden, tilaisuuksien ja verkostojen
asiakastyytyvaisyys sisaltdihin ja toteutustapaan oli erinomaisella tasolla.

- Kaynnistettiin yritysten kasvumahdollisuuksia edistava Turvallisuus- ja puolustussektorin
kasvumahdollisuudet Satakunnassa -hankkeen toiminta.

e Sijoittumispalvelut ja Invest-In

- Sijoittumispalvelut tukivat monien yritysten sijoittumista asiakaskuntiin tuottamalla
sijoittujalle raataloitya tietoa alueesta ja sen tarjoamasta potentiaalista.

- Satakunta Business Lounge-alusta tarjosi satakuntalaisille yrityksille alustan ja kanavan
tarjota tuotteitaan ja palveluitaan sijoittumispaatdksen tehneille yrityksille.

- Satakuntalaiset yritykset solmivat sopimuksia kansainvalisten yritysten kanssa Satakunta
Business Lounge- alustan kautta vuonna 2025.

- Kokemaen Invest in-ohjelman avulla tehtiin Kokemaen Invest in -strategiakasikirja ja
Invest in -markkinointisuunnitelma, joita voi kasikirjan omaisesti hyddyntaa kaikki
Satakunnan kunnat. Kokeméaen Invest in- ohjelman markkinointi ja
viestintatoimenpiteiden kautta on saatu jo 7 merkittavaa sijoittumiskontaktia.
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Kuntien asettamat tulostavoitteet Prizztech Oy:lle

PRIZZTECHIN VIRALLISET TAVOITTEET

Porin kaupunkikonsernin Prizztechille asettamat viralliset tulostavoitteet ja tavoitteiden
toteutumisessa kaytetyt mittarit ovat:

1. Edistamme yrittajyytta

Mittarit:

= Uusyrityskeskus Enter Satakunnan neuvonnassa olleiden asiakkaiden maara
Tavoite: 700 — Tulos: 591

= Asiakaskokemus (Uusyrityskeskus Enter Satakunta: Prizztech Oy, Satakunnan Yrittdjat ja
Satakunnan tyéllisyysalue)

Tavoite: kiitettava (= asteikolla 1-5 tavoite 4) — Tulos: 4,56

Kommentit: Tavoitteiden saavuttamiseen vaikutti mm. se, ettd Satakunnan tyéllisyysalueella ei ollut
alkuvuonna 2025 kaynnissa yrittdjakoulutuksia. Niista ohjautuu neuvontaan yleensa paljon asiakkaita.

2. Edistamme yritysten liiketoiminnan kasvua
Mittarit:

= Tehdaan yritysten kasvutavoitekartoituksia ja kdynnistetaan yritysten kanssa toimenpiteet
kasvutavoitteen saavuttamiseksi.

Tavoite: 30 kpl - Tulos 87 kpl

= Asiakaskokemus.
Tavoite: kiitettava (= asteikolla 1-5 tavoite 4) — Tulos 4,42

Kommentit: Kasvutavoitekartoitusten suurempi méaara johtuu siit, etta Prizztechilld kdynnistyi
tdman toiminnan mahdollistavia kehittamishankkeita ja erillinen pilottihanke yhdessa Satakunnan
tyollisyysalueen kanssa.

3. Kehitamme elinvoimaista yritysymparistoa
Mittarit:

= Yritysten investointivalmisteluiden avustaminen.
Tavoite 5 kpl — Tulos 7 kpl

= Porin ekosysteemisopimusta edistaneiden hankkeiden ja yhteistydaktiviteettien lukumaara.
Tavoite: 10 kpl — Tulos 12 kpl

Kommentit: Toteutunut suunnitelmien mukaan.




Luottamuksellinen

Prizztech )

4. Omistaja-asiakkaiden asiakaskokemus
Mittari:

= Asiakaskokemus.
Tavoite: kiitettava (= asteikolla 1-5 tavoite 4) — Tulos 4.59

Kommentit: Kokonaisasiakkaiden tyytyvaisyys toimintaamme oli erinomaista.

5. Prizztech Oy:n tulos vahintaan 0-tasolla
Mittari:

=  Toteutunut tulos.
Tavoite: Vahintaan 0-tasolla — Tulos -73 080,05 €

Kommentit: Tappiolliseen tulokseen vaikutti hankkeiden maksatussaamisten laskennassa havaittu
virhe seka useamman hankkeen ostojen painottuminen tilikaudelle 2025. Uuden ohjelmakauden
aikana tulosvaikutteisten saamisten kirjaamisessa on tapahtunut ylimaaraisia jaksotuksia, minka
seurauksena saamisia on merkitty kirjanpitoon liiallisesti. Maksatussaamisten oikaisu tehtiin
tilikauden 2025 kirjanpitoon. Tilikauden 2024 erityisen hyva tulos (206.386,07 €) johtui osittain
tulojen ennenaikaisesta jaksottamisesta. Oikaisun jalkeen tulos normalisoituu lahemmas pitkan
aikavélin tasoa.
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PORI
2.2. PORIN TAVOITTEET JA TOTEUMA

1. Yrittdjyyden edistaminen

a. Yrittdjyyskasvatustoiminta: Yrittdjyyden ja kasvun kulttuurin edistaminen
yrittdjyyskasvatuksen avulla

Tavoitteet
o Yrittdjyyskasvatustoiminta toimii aktiivisesti Porissa
o Yrittdjyyskasvatuksen maakunnallisen verkoston kehittdminen ja koordinointi

Toteuma 1.1.-31.12.2025

Toimintaa yrittajyyskasvatuksen tiimoilta oli vuoden 2025 aikana laajasti koko Satakunnassa,
my®s Porissa. Yrittdjyyskasvatuksen edistdmiseen on myds kehitetty maakuntatasoinen
verkosto.

b. Aloittavien yrittdjien neuvonta: Tarjotaan laadukasta neuvontapalvelua Suomen
Uusyrityskeskukset ry laatuluokituksen mukaisesti.

Tavoitteet

e Yhteistydn ja asiakasohjauksen kehittdminen yritysten perustamisneuvontapalveluiden ja
tyollisyysalueen palvelukokonaisuuden valilla

e Perustamisneuvonnan henkildasiakkaiden maara: 300

Toteuma 1.1.-31.12.2025

Perustamisneuvontapalveluiden yhteisty6ta ja toimintatapojen kehittdmista on tehty yhdessa
vuonna 2025 toimintansa aloittaneen Satakunnan tydllisyysalueen kanssa.
Perustamisneuvonnan henkildasiakkaiden maaran vuoden aikana oli 336.

2. Yritysten kasvu- ja kehittamispalvelut: Tuetaan yritysten kasvua ja
kehittamistavoitteita

Tavoitteet

= Kehitetdan yritysten kasvua tukeva toimintamalli, joka vastaa kdynnistyvan tyollisyysalueen
tarpeita ja huomioi sen tuomat muutokset ja yhteistydmahdollisuudet

e Hyoddynnetaan Prizztechin hankkeita kasvun tukemisessa

e Toimintamallin pilotointi
- Yritysten kontaktoinnit: 300
- Kasvukeskustelut: 30
- Kasvusuunnitelmat: 10

Toteuma 1.1.-31.12.2025

Vuoden 2025 rakennettiin kasvukartoitusmallia, jota pilotoitiin vuoden 2025 aikana porilaisissa
PK-yrityksissa. Kartoituksia tehtiin yhdessa Satakunnan ty6llisyysalueen kanssa, ja lisdksi yritysten
kanssa keskusteltiin osaaja- ja rahoitustarpeista. Nain yrityksia paastiin paIveIenrg’raajalla
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rintamalla laajan verkoston kasvua edistavien tydkalujen avulla. Kartoitusten aikana kontaktoitiin
836 yritysta, joista 796 rekrypulssikyselyn kautta ja 40 sahkopostitse tai puhelinsoitoilla.
Kasvukeskusteluja kaytiin 31 kpl ja kasvusuunnitelmia tehtiin 18 kpl.

3. Elinkeinomarkkinoinnin ja invest in -toiminnan tukeminen: Parannetaan Porin
kaupungin nakyvyytta ja houkuttelevuutta yrityksille ja investoreille

Tavoitteet

e Elinkeinomarkkinoinnin kehittdminen (mm. Business Pori -verkkosivusto) yhteistydssa Porin
kaupunkikonsernin toimijoiden kanssa

e Kaupungin Invest in- ja sijoittumistoiminnan tukeminen

e Yritysten investointivalmisteluiden avustaminen: 5

Toteuma 1.1.-31.12.2025

Business Pori -sivustolle on tehty ajankohtaisia uutisia Porin elinkeinoeldmasta seka oltu mukana
rakentamassa ja tuottamassa sisaltéd Kasvun metropori -teemaan. Liséksi on teetetty eri
hankkeiden puitteissa investointiymparistdd kehittavia selvityksid. Investointivalmisteluiden osalta
on avustettu Porin kaupunkia 8:ssa investorikyselyssa.

4. Ekosysteemisopimuksen toteuttaminen: Tuetaan Porin kaupunkia
ekosysteemisopimustoiminnan toteutuksessa

Tavoitteet:
e Porin ekosysteemisopimustoiminnan laadukas toteutus ja toimiva verkostoyhteistyd
e Porin ekosysteemisopimusta edistaneiden hankkeiden ja yhteistyOaktiviteettien maara: 10

Toteuma 1.1.-31.12.2025

Prizztech on osallistunut Porin ekosysteemisopimuksen

toteutukseen

johtoryhmaétydskentelyyn ja sen sihteeripalvelujen toteuttamiseen

verkostojen, hankkeiden, hakujen kehittamiseen ja valmisteluun seka kansalliseen
yhteistyohon

ohjelman vaikuttavuuden ja tulosten raportointiin TEM suuntaan.

Ekosysteemisopimuksen puitteissa on edistetty yhteensd 12 hanketta/yhteistydaktiviteettia.
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2.3. ULVILAN TAVOITTEET JA TOTEUMA

Prizztechin toiminnalle oli vuodelle 2025 asetettu seuraavat painopisteet:

Olemassa olevien yritysten, tyopaikkojen ja yritysmddrdn kasvun tukeminen

Aktiivinen yhteistyo Ulvilan kaupungin, Ulvilan yrittdjien, sekd muiden sidosryhmien vdlilld
Elinkeinomarkkinoinnin edistdminen

Robotiikka- ja automaatioalan vahvistaminen

s wn -

Kaupungin avustaminen hankehauissa ja Pirunkynnen teollisuusalueen jatkoselvitys

Prizztech Oy toimii Ulvilassa monella eri tavalla kokonaisasiakkuuden myéta. Yritysneuvonta ja
Prizztechin eri kehityspalvelut, kuten esimerkiksi sparraus ja mentoritoiminta ovat osa
peruspalveluja, jotka ovat jatkuvasti alueen yritysten ja aloittavien yrittdjien saatavilla. Kaupunkia
avustettiin erilaisten sijoittuvien yritysten houkuttelemisella ja etsimalla sopivia toimitiloja niille.
Prizztechin koordinoimana aloitettiin myds elinvoimaohjelmaprosessi, jonka kyselyiden ja
tydpajojen pohjalta valmistuu Ulvilan kaupungin elinvoimachjelma vuonna 2026.

Yhteistyd sidosryhmien kanssa on ollut jalleen aktiivista ja Prizztech on jarjestanyt yhdessé Ulvilan
Yrittdjien ja Ulvilan kaupungin kanssa kaksi aamukahvitilaisuutta. Lisdksi on tavattu suurimpien
teollisuus- ja teknologiayritysten edustajia kolme kertaa vuoden aikana. Prizztech koordinoi yhdessa
Ulvilan kaupungin kanssa ensimmaista kertaa yhteisosaston Alihankintamessuille. Osastolla
esittelijoina oli nelja yritysta ja Ulvilan kaupunki. Messuille osallistumista pidettiin onnistuneena ja
samalla kokoonpanolla osallistutaan myds vuonna 2026. Yhteisosaston kautta saatiin
osallistumiskuluja jaettua ja tarjottua mahdollisuutta uusien asiakkaiden hankintaan sellaisille
yrityksille, jotka eivat muuten olisi osastoa messuilta hankkineet.

Ulvilan kaupunki jarjesti myds vuonna 2025 kesdinssikampanjan, jonka myota
ulkopaikkakuntalaisille opiskelijoille tarjottiin kesan ajaksi asunto, julkisen liikenteen kulkukortti seka
kuntosalikortti. Kampanjan my&ta helpotettiin ulvilalaisten yritysten tydvoiman saantia kesan ajaksi.
Samalla kaupungin yritystarjontaa markkinoitiin opiskelijoille.

Kaupungin automaatio-osaamisen halutaan ulottuvan myds alakouluikaisiin, ja Ulvilassa jarjestettiin
vuonna 2025 toista kertaa robotiikkateemainen kesaleiri 10-12 vuotiaille lapsille. Yhteistydssa leiria
jarjestamassa oli kaksi yritysta ja Satakunnan ammattikorkeakoulun RoboAl-tutkimuskeskus.

Prizztech vastasi Ulvilan kaupungin Internet-, Intranet- ja sdhkdisten lomakkeiden hankintavaiheen
valmistelusta ja koordinoinnista. Tyo kdynnistyi sisdisten tarpeiden kartoituksella, jonka tavoitteena
oli tunnistaa kaupungin eri toimialojen, henkil6stdn ja kuntalaisten keskeiset kehitystarpeet
digitaalisten palveluiden osalta. Talla hetkelld Ulvilan Internet-sivuston uudistusprojekti on
kdynnissa. T?voitteena on ottaa uusi verkkopalvelu kayttoon joko kevaalla tai kesalla 2026.
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Robocoast nakyi aktiivisesti Ulvilassa vuonna 2025 kun automaatioaamukahvi-tilaisuudet
kaynnistettiin uudelleen. Tilaisuuksia jarjestettiin kaksi ja niissa keskityttiin eri teemoihin ja kerrottiin
kadynnissa olevista Robocoast-teeman hankkeista. Robocoast EDIH-hankkeen digitalisaatiota
edistavat palvelut ovat olleet myos ulvilalaisten yritysten saatavilla.

Prizztech on avustanut Ulvilan kaupunkia hankehauissa ja Pirunkynnen teollisuusalueen
kehittamisen edistamisessa. Leineperin ruukkialueen kehittdmiseen haettiin hankerahoitusta hyvalla
menestykselld Satakuntaliiton JTF yleishyddyllisten kehittamis- ja investointihankkeiden hausta.
Pirunkynnen kehittamista edistettiin Kokemaenjokivarren teknologiametalliklusterin
vesivastuullisuushankkeessa, jonka tuotoksena valmistui "Pirunkynnen teollisuusalueen mahdolliset
jaahdytysvesiratkaisut ja niiden vaikutukset Kokemaenjoen tilaan” -selvitys. Pori Grid 2035 -
hankkeessa, jossa vahvistetaan Porin seudun sahkoverkkoa, aloitettiin Ulvilan sahkéaseman
kapasiteettitarkastelut seka keskustelut Pirunkynnen sahkdistdmisen suunnittelusta
sahkoverkkotoimijoiden kanssa.

Vuosi 2025 Ulvilassa lukuina:

= Palvelutapahtumia yhteensa yrityksille 155 kpl

= Palveltuja yrityksid yhteensa 90 kpl

= Ulvilalaisia yrityksia hankkeissa 48 kpl

= Neuvonnan kautta perustettuja yrityksia 22 kpl, kaikki perustetut yritykset yhteensa 63 kpl
= Jarjestettyja tilaisuuksia 10 kpl, tapahtumiin osallistunut 168 yritysta

= Omistajan- ja sukupolvenvaihdosasiakkaita 7 kpl

HARJA
VALTA

R R R
Ryl | Ay

24.

HARJAVALLAN TAVOITTEET JA TOTEUMA

Yrityksille tarjottavat neuvonta- ja kehittamispalvelut

Kokonaisuus sisaltaa varsinaisessa ostopalvelusopimuksessa mainitut kokonaisasiakkaiden palvelut.
Naita ovat mm. aloittavien yrittdjien neuvontapalvelut, toimivien yritysten kasvu- ja
kehittamispalvelut sekd omistajanvaihdospalvelut.

= Maarélliset tavoitteet: asiakasyrityksia 90 kpl/vuosittain, asiakastapahtumia/toimeksiantoja 130
kpl vuosittain.

= Tavoitteena on, etta vahintaan 40 % Harjavaltaan perustetuista uusista yrityksista on saanut
neuvonnan Uusyrityskeskus Enter Satakunnan kautta.

= YES Satakunta tarjoaa aktiivisesti Harjavallan oppilaitoksille tukea ja tydkaluja
yrittéjyf}%'skaévatuksen toteutukseen ja jarjestaa raataloityja valmennuksia opeﬁ:nkiléstélleja

R .
[TREL)
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opiskelijoille. Harjavallassa toteutettavista yrittdjyyskasvatuksen toimenpiteista sovitaan
suoraan oppilaitosten kanssa. YES Satakunta koordinoi maakunnallisen yrittdjyyskasvatuksen
strategian toteutusta Satakunnassa ja tukee oppilaitoksia strategian kaytannén
toteuttamisessa ja huolehtii yrittajyyskasvatusverkoston koordinoinnista ja tapaamisista.

= Prizztech Oy:n osaaminen on kaupungin kéytettavissa Elinvoimaohjelmaan sisaltyvien
toimenpiteiden edistamiseksi kuntayhdyshenkilon koordinoimana (esim. kansainvalisten
osaajien houkutteleminen, yritysvierailujen lisddminen yhteistydssa tyollisyysalueen edustajan
kanssa).

= Prizztech Oy toimii kaupungin kumppanina yritysten sijoittumismarkkinoinnissa ja -
toimenpiteissd sekd potentiaalisten sijoittujien avustamisessa.

= Yhteistydssa kaupungin kanssa Prizztech Oy toteuttaa yrittdjien verkottumistilaisuuksia seka
yritysvierailuja harjavaltalaisiin yrityksiin.

= Kuntayhdyshenkiloksi vuodelle 2025 nimetaan Pekka Virtanen.

= Harjavallan kuntayhdyshenkilon keskeisimmat tehtavat:
- Yritysten kontaktointi, tarpeiden kartoitus ja jatkoneuvonta

- Yrityksille tarkoitettujen elinkeinopalveluiden ja hankkeiden seka julkisten
rahoituslahteiden tietoisuuden lisdédminen yrityksissa

- Yhteistyd kunnan viranhaltijoiden kanssa seka linkkind toimiminen yritysten, kunnan ja
Prizztechin valilla elinkeinoasioissa seka yritysten vélisen yhteistyon ja verkottumisen
edistdminen

- Elinkeinotiimin toimintaan osallistuminen
- Yritysten sijoittumiscaseihin osallistuminen
- Muut kaupungilta saadut erillistoimeksiannot

TOTEUTUMA 1.1.-31.12.2025

Vuoden aikana Prizztechilla on ollut 67 kpl harjavaltalaisyritysta asiakkaana ja naiden kanssa on
ollut 125 asiakastapahtumaa.

Uusia yrityksia on Harjavaltaan perustettu 18 kpl ja ndista 5 on perustettu Uusyrityskeskus Enter
Satakunnan neuvonnan kautta (28 % perustetuista).

Omistajanvaihdospalveluita on kayttanyt 5 harjavaltalaista yritysta ja ndiden kanssa on ollut 9
neuvontakertaa.

Yritysvierailuja paikallisiin yrityksiin, kokoonpanolla kaupunginjohtaja, Prizztechin
kuntayhdyshenkil® ja Satakunnan tyollisyysalueen edustaja, on tehty vuoden aikana 30 kpl.

Marraskuussa 2025 toteutettiin yhdessa Harjavallan, Kokemaen ja Nakkilan, Prizztechin ja
Satakunnan Ty®éllisyysalueen kanssa Tuuks Toihin? — rekrytointitapahtuma Harjavallan
liikuntahallilla.

YES Satakunta on tarjonnut aktiivisesti Harjavallan oppilaitoksille tukea ja tydkaluja
yrittajyyskasvatuksen toteutukseen ja jarjestanyt raataloityja valmennuksia opiskelijoille. Kevaalla
Harjavallan _Iquiolla jarjestettiin yrittajyysaiheinen tunti, jonka sisaltdina olivat mm%ftechin
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kehitysteemat, yrittajamaiset valmiudet ja tulevaisuuden tyoeldama. Harjavallan ylakoululla
jarjestettiin TET-aiheiset tunnit 8. luokkalaisille, joissa kaytiin |api TETtiin liittyvia kdytdnnon asioita,
tehtiin itsetuntemuksen tehtavia ja etsittiin TET-paikkoja.

YES Satakunta on lisdksi koordinoinut maakunnallisen yrittajyyskasvatuksen strategian toteutusta
Satakunnassa ja tukenut oppilaitoksia strategian kdytannon toteuttamisessa ja huolehtinut
yrittajyyskasvatusverkoston tapaamisista.

Kuntakohtainen maararaha

Prizztech Oy:n budjetissa oleva vuosittainen kuntakohtainen maararaha (8.250 €) kadytetaan vuonna
2025 paaasiassa Harjavallan kaupungin markkinoinnin tukemiseen ja muihin Elinvoimaohjelman
painopistealueiden toteutukseen liittyviin toimenpiteisiin.

TOTEUTUMA 1.1.-31.12.2025

Harjavallan kuntakohtainen maararaha kaytettiin Kasvava Satakunta-kampanjaan (Satakunnan
Kansa), kaupungin markkinointivideoiden tuottamiseen (Rock My Business-yhteistyd) seka
Harjavalta Race-tapahtuman (Harjavallan Yrittajat ry) tukemiseen.

Hankkeiden painopistealueet Harjavallassa

Prizztech Oy osallistuu kansalliseen ohjelma-, strategia- ja kdrkihankevalmisteluun ja toteutukseen.
Prizztech Oy toimii kansallisissa verkostoissa seka yhteistydssa ministerididen kanssa. Harjavallan
kaupunki mahdollistaa osaltaan hankkeiden muodossa tehtavan kehittamistydn osallistumalla
Prizztechin toteuttamien hankkeiden omarahoitusosuuteen.

Harjavallan kaupunki edellyttaa Prizztechiltd aktiivista roolia sédhkdistyvaan liikkkumiseen, vihredan
siirtymaan, vetyteknologiaan ja datakeskusten sijoittumiseen liittyvan liikketoiminnan kehittamisen
edistamisessa. Vuonna 2025 erityisina painopistealueina tulee olla teknologiametalli-, akku- ja
vetyteollisuuden kehittdminen. Kdynnissa olevia tata painopistealuetta tukevia Prizztech Oy:n
hankkeita ovat mm. Kokemd&enjoen varren teknologiametalliklusterin vesivastuullisuus-hanke,
VesiVara-hanke (varautuminen ilmastonmuutoksen vaikutuksiin teollisuuden vesihuollossa), Kasvun
ekosysteemi- hanke, 100H2- vedyn integrointi osaksi Satakunnan teollisuus ja energiajarjestelmaa -
hanke, BIOVAHVA hanke seka Kuntien valmiuksien kehittdminen vihredn siirtyman investoinneissa
hanke.

TOTEUTUMA 1.1.-31.12.2025
Harjavallan kannalta keskeisimmat Prizztechin hankkeet ja niissa toteutetut toimenpiteet:

= Satakunnan vetytiekartan 2035 julkaiseminen

= Pori — Harjavalta vélin vetyjakeluverkon ja sen liityntdjen suunnittelu kansalliseen Satakunnan
lapi kulkevaan vetyrunkoverkkoon. Suunnitelma valmistui elokuussa 2025 ja sen laatii FCG
yhdessa yritysten, Prizztechin, Satakuntaliiton, Harjavallan ja Porin kanssa.

= Kasvihuonetuotannolle soveltuvien alueiden ja niihin liittyvien teollisten
synergiamahdollisuuksien selvittelyd BIOVAHVA-hankkeessa tuotettavaa
kasvihuonekonseptiraporttia varten. Hukkalampoa kasvihuoneelIe—seritykse‘ataminen

.- e
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siitd, kuinka Suurteollisuuspuiston hukkalampda saataisiin toimitetuksi potentiaaliselle
kasvihuonetontille.

= Tapaamisen organisoiminen potentiaalisten kasvihuoneinvestoreiden, harjavaltalaisten
teollisten toimijoiden ja Harjavallan kaupungin kesken.

= Porin seudun sdhkdverkon vahvistaminen-Pori Grid 2035 -hanke: kdynnistettiin sahkon
kulutusennustekartoitus Harjavallan Suurteollisuuspuiston ja sen ympariston yrityksille.

= Satakunnan vihrean siirtyman teollisuusalueiden kehityssuunnitelmat-hanke: hanke kdynnistyi
lokakuussa ja hankkeen tavoitteena on edistaa vihredn siirtyman toteutumista ja investointeja
Satakunnassa.

= Kokemadenjoki ja metalliteollisuuden vesivastuullisuus-raportin viimeistely ja julkaiseminen.
Kullankallis Kokemaenjoki vesivastuullisuus seminaarin jarjestaminen.

Prizztechin eri hankkeisiin on osallistunut vuoden aikana 17 harjavaltalaisyritysta.

Y4KOKE
L‘A MAKI

2.5. KOKEMAEN TAVOITTEET JA TOTEUMA

PAINOPISTEET VUONNA 2025:
= Kunnan tukeminen sijoittumismarkkinoinnissa ja potentiaalisten sijoittujien avustamisessa
= Alueen yrityskannan monipuolistuminen seka yritysten kasvu ja kehittyminen
= Omistajavaihdoksien tukeminen ja neuvontapalvelu
= Alkavien yritysten neuvonta ja tukeminen

= Uuden yrittajyyskasvatusstrategian jalkauttaminen Kokemaelle huomioiden myds mm.
Virtaamon toimintamalli

= Vihrean siirtyman tavoitteiden jalkautuminen yrityksiin

= Tukea kaupunkia uusien elinkeinoihin liittyvien tapahtumien suunnittelussa

TAVOITTEET JA TOTEUMA 2025

1. Vetovoimaisuuden lisaaminen ja uusien yritysten houkuttelu/sijoittuminen
Kokemaelle

v’ Keino: ASir projektin edistiminen tuomalla asiantuntijuutta hankkeeseen, osallistuminen
projektitydskentelyyn ja viestintédn

= Prizztech on mukana hankkeen suunnittelussa, seka pidetyssa johtoryhméan kokouksessa 14.2.
Akkutehtaan tilannetta kasiteltiin myos 29.9.
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= Prizztech osallistui 7.10.2025 Helsingissa jarjestettyyn tapaamiseen liittyen akkutehtaan
rakentamiseen.

= Prizztech on toimittanut &£Sir Technologies Inc:n edustajalle yksilditya sijoittumismateriaalia
esitettavaksi Yhdysvalloissa.

v’ Keino: Satakunta Business Lounge -alustan esittely ja hyédyntdminen eri kohderyhmille.

Satakunta Business Lounge -yritysportaali on otettu kayttdon ja siihen on rekisterditynyt
satakuntalaisia yrityksia. Hanke paattyi 31.12.2024. Satakunta Business Lounge -alusta jatkaa
toimintaansa ja sita yllapidetdaan seka kehitetdan Prizztechin toimesta. Satakunta Business Lounge
-alustaa markkinoidaan ja tuodaan esille Satakuntaan sijoittuville yrityksille. Palvelun kautta on
luotu kontakteja. Lisaksi palvelun kautta on syntymassa suuria kauppoja kokemékelaisille
yrityksille.

v’ Keino: Invest In -ohjelman laatiminen yhteisty6ssd Kokemdéen kaupungin kanssa.

Satakuntaliitto teki myonteisen rahoituspdatoksen Prizztechin hakemaan Kokemaki Invest in -
hankkeeseen. Hankkeen toteutusaika on 31.12.2025 saakka. Hankkeen tavoitteena on toteuttaa
Kokemaelle Invest in -strategia, kansainvalinen markkinointisuunnitelma ja markkinointiviestinnan
toteutus. Markkinointiviestinta kohdistetaan kansainvalisille yrityksille ulkomailla tarkoituksena
lisata tietoisuutta Kokemaesta ja sen tarjoamista palveluista kansainvalisille yrityksille. Kokeméaen
Invest in -ohjelmalle haettiin ja saatiin jatkoaikaa 30.6.2026 asti.

Hanketta koordinoi Prizztech Oy. Hankkeelle on muodostettu ohjausryhmd, joka kokoontui 1.1. —
30.6.2025 aikana yhteensa viisi kertaa. Hankkeelle muodostettiin strategiatyéryhmia
satakuntalaisen nakdkulman esilletuomiseksi. Hankkeen ohjausryhma valitsi mainostoimisto Staart
Oy:n / Make It Simplen toteuttamaan hankkeeseen liittyvia tavoitteita. Hankkeessa toteutettu
Kokemaen Invest in -strategia ja strategiakirja seka markkinointisuunnitelma julkaistiin syksylla
2025.

Kokemaen Invest in -ohjelman hankesuunnitelman mukaan hankkeessa laaditaan
markkinointisuunnitelman mukaiset markkinointiviestintdmateriaalit ja niiden toteutus.
Markkinointiviestintdmateriaalien kilpailutuksen voitti Kumppania Oy.

v’ Keino: Kirkkokallion uuden teollisuusalueen sijoittuvien toimijoiden etsintd

Kanadalainen Bitzero Blockchain suunnittelee rakentavansa datakeskuksen Kokemaelle. Hanke
sijoittuu myds Kirkkokallion alueelle. Prizztech Oy on auttanut Bitzeroa ja Kokemaen kaupunkia
sijoittumisprosessissa. Prizztech on tarjonnut asiantuntija- ja tukipalveluita Kokemaen kaupungille
koko datakeskushankkeen ajan. Kaytannossa tarjoamme Bitzerolle sijoittumisen ohjauksen ja
koordinoinnin alueella.

Prizztech on tehnyt my6s edunvalvontaty6ta esimerkiksi datakeskuksen aluevaikuttavuuden
selvittdmiseksi ja kerada Bitzeron datakeskuksen aluevaikuttavuuden lukuja tdméan hankkeen
aikana.




Luottamuksellinen

Prizztech

16

v’ Keino: VT2 risteysalueelle sijoittuvien toimijoiden etsintd

Bitzeron tarkoitus on laajentaa datakeskuksen toimintaa myds VT2:n eteldpuolelle. Tama
tarkoittaa merkittavan kokoista aluetta VT2:n eteldpuolelta. Datakeskushankkeen edetessa VT2:n
risteysalueelle pyritddn 16ytdamaan myds muita toimijoita seka uudelle kaavoitetulle alueelle, ettd
myds VT2:n kaupallisia palveluita mahdollistavalle risteysalueelle. Téhan alueeseen tullaan
kohdentamaan Kokeméen Invest in -ohjelman kansainvélisia markkinointitoimenpiteita.

Prizztech on toteuttanut sijoittumispalvelupilottia hankkimalla kartoitusraportteja Suomen
Tehomax Ab:lta, joka kartoittaa yritysten toimitilatarpeita Suomessa ja myy kartoitusraportteja
hyddynnettavaksi markkinointi- ja houkuttelutoimenpiteissa.

Vuoden 2025 aikana on Kokemakea tarjottu sijoittumisvaihtoehtona ZASirin ja Bitzero Blockchainin
lisdksi yhteensa 17 kertaa. Naista liideista 3 tuli sijoittumispalvelupilotin kautta. Tarjoukset ovat
olleet eri tasoisia ja -laajuisia. Osa on sisaltanyt runsaasti taustaselvityksia ja neuvotteluita.
Alueesta on tehty myos useita kohdennettuja sijoittumismateriaaleja.

Osallistuimme Finnish Datacenter Association -jarjestdn verkostoitumistilaisuuteen Helsingissa
lokakuussa 2025. Tilaisuuden tuloksena tuli 5 sijoittumiskyselya Kokemaelle. Lisdksi kaksi naista
kontakteista on kansainvalisia sijoittumiskonsultointiyrityksia, joiden kautta on tullut lisda
sijoittumistiedusteluja tapahtuman jalkeen.

v’ Keino: Sijoittujien hoitaminen ja linkittdminen kaupungin prosesseihin, itsearviointi

Prizztech on toiminut sijoittumishankkeiden yhteydessa aktiivisesti ohjaten ja koordinoiden
hanketta, seka edistden hankkeiden etenemistd. Hankkeeseen on osallistunut useampia henkil6ita
Prizztechista riippuen hankkeen vaiheesta ja asiantuntijuuden tarpeesta. Olemme tarvittaessa
hyddyntaneet Prizztechin asiantuntijaresursseja seka verkostoja laajemminkin. Kaikkiin
sijoittumiscaseihin (17 kpl) on tehty raataloity sijoittumisesitys. Sijoittujien hoitamisen ja
linkittdmisen kaupungin prosesseihin sujui erittain hyvin.

v Keino: Osallistuminen Kokemden viestintd- ja markkinointisuunnitelman toteutukseen

Prizztech on mm. osallistunut Kesdeldmaa-lehden ilmoitusmyynnista tiedottamiseen.
Sijoittumiscaseihin liittyvaa viestintaa ja markkinointia on toteutettu Prizztechin kautta. Prizztech
on osallistunut Kokemaen kaupungin internetsivujen uudistamiseen liittyvaan tyohon ja
palavereihin.

v Keino: Osallistuminen elinkeinoihin liittyvien tapahtumien suunnitteluun

= MTK Kokemaen ja MTK Kauvatsan yhdistykset: Maatalousyrittajien talousilta 24.3. Esitelty
Satakunta Business Lounge -alustaa.

= Kokemaen lukion yrittdjyysesittely ja "Mita kuuluu” — kahvio 10.4.

= 245, jarjestetyssa Kokemaki-paivassa esiteltiin Prizztechin ja Uusyrityskeskus Enter Satakunnan
palveluita.

= Prizztechin Kokemaen kuntayhteyshenkil® osallistui 14.—15.5. Kuopiossa jarjestettyyn
Kunnallisjohdon seminaariin.

= Kokemden yritysten aamukahvitilaisuudet 28.5. ja 15.12. ‘V
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2. Yrityskanta uudistuu ja yritysten kilpailukyky kasvaa
v’ Keino: Osaavan tyévoiman saatavuuteen ja koulutukseen liittyviin projekteihin osallistuminen

= Satakunnan tydllisyyspalveluiden palveluekosysteemin kickoff 12.2.2025 Porissa.
= Tydllisyyspalveluiden / Tydllisyyden tuen ohjausryhman kokoukset 27.2. ja 9.10.

= Yhteistydtapaaminen Satakunnan tyollisyysalueen yritys- ja tydnantajapalveluiden kanssa
21.3.2025 Porissa.

= Tuuks toihin -tapahtuma 19.11.2025 Harjavallan liikunta- ja uimahallissa. Tapahtuma
jarjestettiin Kokemaen, Harjavallan ja Nakkilan kuntien yhteistyona. Prizztech osallistui
tapahtuman lisdksi sen suunnitteluun.

v’ Keino: Yritysten kasvun ja kilpailukyvyn tukeminen kannustamisen, neuvonnan ja ohjauksen
avulla, kontaktointien mddrd (tavoite 50 yritystd)

Kokemaki: Yritykset palvelutapahtumissa 1.1. — 31.12.2025, yhteensa 123 kpl.
Kokemaella sijaitsevat yritykset hankkeissa 1.1. — 31.12.2025, yhteensa 47 kpl.

Kokemaen, Harjavallan, Nakkilan ja Eurajoen seka vanhusneuvostojen kanssa toteutettiin kevaalla
alykkaan turvaliivin demotilaisuus kuntien yhteiseen vanhusneuvoston kokoukseen. Turvaliivi on
kehitetty tukemaan ikaihmisten turvallista liilkkumista ulkona, erityisesti liukkailla keleilla.
Demotilaisuus jarjestettiin osana EHEA-hanketta.

Uudistuva yritysturvallisuus -hankkeessa jarjestettiin yritysturvallisuutta kehittavia tilaisuuksia.

Turvallisuusosaamista kehitettiin myds yritysten turvallisuusasiantuntijoiden verkostotapaamisissa,
Kokemaelld jarjestettiin kolme verkostotapaamista vuoden 2025 aikana.

v Keino: Asiakkaiden mddird aloittavien yrittdjien neuvonnassa (tavoite 50 hl6é)
Ajanjaksolla 1.1. = 31.12.2025 henkildasiakkaiden, joiden kotikuntana on Kokemaki, maara alkavien

yritysten neuvonnassa on ollut yhteensa 38. Neuvontatapahtumien maara samana ajanjaksona on
ollut 57.

v’ Keino: Neuvonnan kautta perustettavien yritysten osuus (tavoite 40 %)

Ajanjaksolla 1.1. - 31.12.2025 Kokemaelle perustettiin kaikkiaan 38 yritysta. N&ista
yrityksista oli asiakkaana 17. Neuvonnan kautta perustettujen yritysten osuus oli noin 45 %.

Minustako yrittdja -infoja jarjestettiin verkossa 1.1.-31.12. valisena aikana yhteensa 22 kpl
Uusyrityskeskus Enter Satakunnan ja Suomen Uusyrityskeskusten toimesta.

v Keino: YES Satakunta tarjoaa Kokemden oppilaitoksille ja Virtaamolle tukea ja tyékaluja
yrittdjyyskasvatuksen toteutukseen ja jarjestdd rddtdléityjé valmennuksia henkilGstolle,
opiskelijoille ja asiakkaille. Kokemdelldi toteutettavista yrittdjyyskasvatuksen toimenpiteistd
sovitaan suoraan oppilaitosten kanssa. YES Satakunta koordinoi maakunnallisen yrittdjyys-
kasvatuksen strategian toteutuksen vuosille 2023-2025. YES Satakunta tukee strategian
kéiytéinnon toteuttamisessa. ‘;a
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YES Satakunta on tarjonnut Kokemaen oppilaitoksille tukea ja tydkaluja yrittdjyyskasvatuksen
toteutukseen ja jarjestanyt raataloityja valmennuksia. Kokemaelld toteutettavista
yrittajyyskasvatuksen toimenpiteista on keskusteltu ja sovittu suoraan oppilaitosten

kanssa. Kokemden lukiolaisille jarjestettiin huhtikuussa ‘Kohti unelmia - menestystarinoita ja
askelmerkkeja tulevaisuuteesi' - seminaari, jossa my0s Prizztech/YES Satakunta oli mukana
kertomassa yrittdjyys- ja tydeldmataidoista. Lisdksi Kokemaen lukiolla jarjestettiin Mitd kuuluu? -
kahvio opiskelijoille Prizztechin/YES Satakunnan toimesta.

Kevaalla kaytiin myds palaveri Virtaamon kanssa, jossa keskusteltiin Kokemaen kaupungin
Virtaamo -toimintamallin, yrittdjyyskasvatuspalveluiden, aloittavien yritysten palveluiden, seka
yrityskehityspalveluiden yhteistydmahdollisuuksista.

Syksylla jarjestettiin Yrittajan paivan ohjelmaa Sataedun 1. vuoden oppilaille. Paivan aluksi nuorille
kerrottiin yrittajyydesta ja yrittdjamaisista taidoista, tdman jalkeen siirryttiin yritysvierailuille
paikallisiin yrityksiin.

YES Satakunta on lisdksi koordinoinut maakunnallisen yrittajyyskasvatuksen strategian toteutusta
Satakunnassa ja tukenut oppilaitoksia strategian kdytadnnon toteuttamisessa ja huolehtinut
yrittajyyskasvatusverkoston tapaamisista. Yrittdjyyskasvatusverkosto kokoontui vuoden aikana
nelja kertaa.

3. Omistajanvaihdoksien tukeminen

v Keino: Kontaktoidaan alueella omistajanvaihdoksen kynnyksellé olevia yrityksid/yrittdjié ja
tehdddn kartoitus jatkosta, jatkuva seuranta (yhteistyGssé Satakunnan Yrittdjien
omistajanvaihdoskoordinaattorin kanssa), kontaktointien mdédrd 10-20 yritysté

Prizztechin osalta yrityksia on kontaktoitu tai omistajanvaihdosneuvonnassa on ollut yhteensa 9
yrityksen kanssa yhteensd 12 kertaa. Satakunnan Yrittdjillda omistajanvaihdosneuvontoja on ollut 5
yrityksen kanssa yhteensa 10 kertaa. Nama neuvonnat ovat olleet osittain yhteisia.

4. Vihrean siirtyman tavoitteiden ja investointien edistaminen yrityksissa

v Keino: Alueen yrityksille tuodaan esille ympdristéasioiden merkitys osana yrityksen kilpailukykyd
(tavoite 50 yritystd)

Yrityskdynneilld ja hankkeiden yhteydessa on nostettu esiin ymparistdasioiden merkitysta osana
yritysten kilpailukykya. Vaikka tietoa ei erikseen saada raporteista, on asia huomioitu suurimmassa
osassa palvelutapahtumissa, seka hankkeissa.

v Keino: Yrityksille tuodaan esille olemassa olevia uusiutuvan energian, biotalouden sekd
kiertotalouden kehityshankkeita ja kannustetaan yrityksid osallistumaan hankkeisiin. (tavoite 50
yritystd)

Bitzeron datakeskushankkeen yhteydessa on etsitty yrityksen kanssa ratkaisuja hukkalammaon
hyoédyntamiseksi. Bitzeron sijoittumishanke edistda Kokeméaen Lampd Oy:n foss?p
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polttoaineiden korvaamista datakeskuksen hukkalammalla. Ymparistoministeriolta kevaalla saatu
Struviks hanke ja Biostruvi hanke toteutettiin, mukana on yksi yritys Kokemaelta.

100H2 hankkeessa on suunniteltu Kokemaelle Kirkkokallion alueelle jakeluvetyputken reitti ja
littyma Gasgridin kansalliseen putkeen. Tama koskettaa kaikkia Kirkkokallion alueella ja reitin
varrella olevia yrityksid. Suunnitelma on valmistunut. My6s 100H2-hankkeen puitteissa Prizztech
on ollut mukana Kokemaen akkutehdas-, datakeskus-, aurinkovoimahankkeissa.

Prizztech on pyrkinyt selvittamaan Kokemaellda muovin kemiallisen kierrattamisen toteuttamiseen
liittyvia teknologioita, rahoitusvaihtoehtoja, seka yhteistydmahdollisuuksia Tampereen yliopiston
kanssa.

v’ Mittari: Toteutuneet ja vireilld olevat investoinnit (tavoite 1-3 kpl).

Vireilla mm. akkutehdashanke seka datakeskushanke.

BURA
SYDAMESSA

2.6. EURAN TAVOITTEET JA TOTEUMA

PAINOPISTEET VUONNA 2025:

= Elinkeino-ohjelman toteuttaminen

= Avainklusteriyritysten toimintaympariston vahvistaminen kunnanjohtajan koordinoimana

= Yrittdjyyden edistdminen ja alkavien yritysten neuvonta

= Sijoittumismarkkinointi ja sijoittumistarpeiden ja -liidien hoitaminen yhdessa kunnan kanssa
= Kehittdmisrahoitusmahdollisuuksien esilletuonti yrityksille ja kunnalle

= TE-uudistuksen toteutuksen tukeminen, elinkeinopalveluiden tuottaminen yhdessa kunnan
kanssa

= Kunnan julkisrahoitteisten hankkeiden managerointi (Leader, ELY ym)

Elinkeinopalveluiden tuottaminen yhdessa kunnan kanssa

Vuoden 2025 aikana Prizztech Oy:n toimintaa Eurassa muokkasi merkittavasti tyollisyyspalvelujen
siirtyminen kokonaisuutena kuntien vastuulle. Muutos toi lisda resursseja yritysten kanssa tehtavaan
yhteistydohdn ja mahdollisti aiempaa kokonaisvaltaisemman palvelun tuottamisen. Uuden
toteutusmallin myota yritysten palvelutarpeiden kartoitusta voitiin laajentaa huomattavasti.
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Yhteisty6ta tukee myos, ettd Prizztechin kuntayhteyshenkilo ja tyollisyysalueen
tydnantajapalveluiden Euran yhteyshenkil6 tydskentelevat fyysisesti samalla toimistokaytavalla
Euran Virta -kiinteistdssa osoitteessa Satakunnankatu 12.

Uuden palveluprosessin kayttéonotto edellyttda nopeaa reagointia toimijoilta saatavaan
palautteeseen. Palautteita ja prosessin jatkuvaa kehittamista kasitelladn kuukausittain kunnan
tyollisyyskoordinaattorin johdolla toimivassa yhteistydryhmassa, jossa ovat mukana kunnanjohtaja,
kuntayhteyshenkild seké tyodllisyysalueen tydnantajapalvelujen Euran yhteyshenkil6t.
Kuntayhteyshenkil® ja tydnantajapalveluiden Euran aluevastaava ovat kehittaneet uusia
palveluprosesseja, joita on pilotoitu syksyn ja alkutalven aikana kunnan keskeisten yritysten kanssa.

Yritystoiminnan ja toimintaympariston kehittaminen

Toimenpiteet avainklusteriyritysten toimintaympariston vahvistamiseksi toteutettiin kunnanjohtajan
koordinoimana. Teollisuustonttien tarjonnan lisadmiseksi kunta kaynnisti kahden uuden
teollisuusalueen kaavoituksen. Prizztech Oy tuotti kunnanjohtajan kadytt6on markkinointi- ja
esittelymateriaalia. Kuntayhteyshenkild tuki kunnan teknista johtajaa yritystalon markkinoinnissa ja
kontaktoi yrityksia Prizztechin 3 kertaa vuodessa tuottaman sijoittumispaikkaa alueelta etsivien
yrityslistan pohjalta. Prizztech laati invest-in -esityksia teollisuuden sijoittumisprojekteihin.

Yrittajyyden edistaminen ja yritysneuvonta

Yrittajyyden tukeminen, alkavien yritysten neuvonta ja omistajavaihdospalvelut muodostavat
keskeisen osan Euran kunnan ja Prizztechin yhteisty6ta. Euran lukion ja yldasteen opinto-ohjaajien
seka yritysten kanssa toteutettiin yhteistyoprojekti myds vuonna 2025 jarjestdmalld nuorille
yritysten toimintaa esittelevdat messut marraskuussa. Uusyrityskeskus Enter Satakunnan palveluita
kaytti yhteensa 25 asiakasta (30, vuonna 2024). Neuvonnan avulla perustettiin 12 uutta yritysta (11),
mika vastaa 23,5 % (23,4 %) kaikista Euraan perustetuista 51 (47) yrityksesta.
Omistajavaihdosneuvontaan osallistui 6 (6) yritysta, yhteensa 12 (8) neuvontakerralla.

Yrityspalvelut ja hanketoiminta

Prizztech Oy:n palvelutapahtumiin osallistui vuoden aikana 76 (145) euralaista yritysta. Niihin
liittyvia yksittaisia palvelutapahtumia oli yhteensa 121 (105). Kunnan alueella oli kdynnissa 23
hanketta (17), joissa oli mukana 41 (44) yritysta.

Kuntayhteyshenkil6 avusti yrityksia kehittamis- ja investointihankkeiden valmistelussa seka niihin
liittyvan rahoituksen hakemisessa. Lisaksi han organisoi hakuprosessin kunnan omaan Liikkuva
Kiertis -hankkeeseen, joka kaynnistyi marraskuussa. Suoran neuvonnan lisaksi yrityksille ja muille
toimijoille jaettiin ajankohtaista tietoa Prizztechin uutiskirjeessa.
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/M EurAjOKT

2.7.

EURAJOEN TAVOITTEET JA TOTEUMA

PAINOPISTEET vuonna 2025

= Elinkeinostrategia -prosessin lapivienti

= Business Eurajoki -sivuston kehittdminen ja kuntamarkkinoinnissa tukeminen
= Invest-in keissien tuki

= Yritysten kasvun tukeminen

= Bio- ja kiertotaloushankkeiden aktivointi
TAVOITTEET, MITTARIT JA TOTEUMA 2025

1. Jatketaan vuonna 2024 aloitettua elinkeinostrategiaprosessia, johon osallistuvat
pk- ja mikroyrittdjat ja kunnan tarkeimmat tyonantajayritykset seka kunnan
viranhaltija- ja luottamushenkildjohto

Mittari: Eurajoen kunnan elinkeinostrategia on laadittu vuoden 2025 huhtikuuhun mennessa.

Toteuma: Prizztech on osallistunut Eurajoen elinkeinostrategian suunnitteluun ja toteutukseen.
Vuoden 2025 aikana jatkettiin syksylla -24 aloitettua elinkeinostrategiaprosessia. Elinkeinostrategiaa
tydstettiin elinkeinotiimissa ja sidosryhmien kanssa kevaan 2025 aikana ja hyvaksyttiin
kunnanvaltuustossa kesakuussa 2025. Konsultointiyhtio Zefilta hankittiin kuntarahalla kokeilujakso
tekodlyavusteisesta kyselyjarjestelmasta ja Zef avusti elinkeinostrategian kyselyn toteuttamisessa ja
tulosten yhteenvedossa. Tuloksien pohjalta spesifioitiin vahvuudet, kehityskohteet ja strategian
painopistealueet. Elinkeinostrategian loppukokous pidettiin Prizztechin ja kunnanjohtajan kanssa
5.5.2025. Prizztech esitteli elinkeinostrategiaa Eurajoen kunnanhallitukselle 20.5.
Elinkeinostrategiasta tehtiin visuaalinen esitys (PPT) joka lisattiin Eurajoki Business -sivustolle.

2. Kunnan tukeminen kuntamarkkinoinnissa yhdessa kunnan kanssa, erityisesti
uusien yritysalueiden osalta. Business Eurajoki -sivuston kehittaminen ja kunnan
markkinointi Satakunnassa ja Satakunnan ulkopuolella

Mittari: Eurajoen nakyvyyden lisddminen yhdessa kunnan kanssa ja sen johtamana.

Toteuma: Yhteistydssa kunnan viestinnan kanssa Business Eurajoki -sivustolle on lisatty aineistoa,
esimerkiksi PPT-esitys seka suomeksi etta englanniksi ja sivuston toimivuutta on kehitetty. Business
Eurajoki -sivustolla on kuvattu Eurajoen vapaita tontteja, teknologia-alueita, alueella toimivia
yrityksia ja alueen fasiliteetteja seka alueen viihtyvyytta.

Business Eurajoki sivustoa on markkinoitu Prizztechin omilla sivuilla somekampanjalla kuntarahan
rahoittamana. Lisaksi kuntamarkkinointia on tuettu kuntarahan avulla, mm Business Eurajoki -
valotaulumainonta Kampissa lokakuussa 2025. Kauppalehden Tulevaisuuden Suog&giliitteeseen
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ostettiin kuntarahalla mainostilaa ja Prizztech laati jutun Eurajoen mahdollisuuksista sijoittuville
yrityksille. Tehomax liidilistoja on kadyty lapi ja otettu yhteyksia toimitiloja tai tontteja etsiviin
yrityksiin.

Kuntarahaa on kaytetty myos Tehomax liidilistoihin. Liidilistojen kontaktointia on koordinoitu
yhdessd Prizztechin yhteyspaallikon ja muiden asiakaskuntien yhteyshenkildiden kanssa. Listat
tulevat neljannesvuosittain ja kontaktointeja Eurajoen osalta on ollut useita (10-15 kpl). Liidilistojen
kautta ei kuitenkaan ole tullut vield sijoittumisia. Liiketilojen ja tonttien kohdemarkkinointia on tehty
myd&s yhdessad kunnan kanssa. Tupalan ja Terveyskeskuksen tiloja markkinoitu Babandolle ja Aspalle
(liidilistoista).

Prizztechilla alkoi maaliskuussa hanke Satakunnan vihredn siirtyman teollisuusaluekartoitus 2025.
Hankkeessa kartoitetaan Satakunnan vihrean siirtyman teollisuusalueita ja tehdaan valituista
alueista esittelykortit. Eurajoen molemmat teollisuusalueet otettiin mukaan tarkasteluun. Korteissa
esitelladn teollisuusalueista vihredn siirtyman investointien kannalta olennaista tietoa alueen koosta,
sijainnista, kaavoitustilanteesta ja infrastruktuurista. Kartoituksen tulokset kootaan esitykseen, joka
on hankkeen jélkeen eri toimijoiden yhteisesti hyddynnettavissa.

3. Invest-in tuki

Mittari: Vireilla olleiden sijoituskeissien lukumaara ja Prizztechin tuki ja selvitykset keisseissa.
Invest-In aktiviteetit:

= Osallistuminen invest-in kyselyihin ja palavereihin. Sijoittujia kontaktoitu aktiivisesti Prizztechin
koordinoimana kaikille asiakaskunnille, Eurajoki mukana tarjottimella.

= Prizztechin sijouttumispalveluiden yhteyspaallikko tekee jatkuvasti taustatyota mahdollisten
sijoittujien etsimisessa ja verkostoitumisessa. Eurajoki on markkinointimateriaalillaan vahvasti
mukana mahdollisissa sijoittumiskyselyissa.

= Teollisuustonteista ja liiketilatonteista on tehty markkinointimateriaalia.

= QOsallistuminen 100H2 —hankkeeseen 1.1.2024 — 30.6.2026, Eurajoki on mukana tarkasteluissa ja
kunnanjohtaja on hankkeen ohjausryhman jasen. Hankkeen tavoitteena on vedyn ja P2X-
polttoaineiden tuotannon ja investointien edistdminen ja vetyteknologian integroiminen osaksi
kokonaisjarjestelmia Satakunnassa. Tavoitteena on myos edistad vahahiiliseen yhteiskuntaan
siirtymista ja Satakunnan vety- ja kaasutaloussuunnitelman 2030 toteutumista.
Vetyputkisuunnitelman jakeluputkien suunnitelma on meneillddn Prizztechin selvityksissa.

4. Yritysyhteistydn tiivistaminen ja yritysten aktivointi seka niiden kasvun
tukeminen

Mittari: Tehdaan yritysten kasvutavoitekartoituksia (kyselyiden lukumaara) ja kdynnistetaan
yritysten kanssa toimenpiteet kasvutavoitteen saavuttamiseksi (yritystapausten lukumaara).

= Kasvukartoitus tehtiin kolmen yrityksen kanssa, joiden kanssa kaynnistettiin myds toimenpiteet
kasvutavoitteiden saamiseksi.

= Kaynnistettiin digikartoitukseen sopivien yritysten kartoittaminen. Kartoitukset toteutetaan
alkuvuodesta 2026.
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= Prizztech osallistui kuntarahalla Eurajoen yrittajien jarjestamaan Eurajoen markkinat -
tapahtumaan 19.8.2025. Tapahtumassa kontaktoitiin yrityksia ja markkinoitiin mikro- ja
pienyrityksille mm digikartoituspalvelua (Robocoast-hanke)

= Jarjestettiin tilaisuus Eurajoen yrittdjien ja Prizztechin kanssa 16.6. Laitakarin Merihelmessa.
Tilaisuudessa esiteltiin kunnan elinkeinostrategiaa ja Prizztechin palveluja.

= Lisdksi on annettu tukea ja pienneuvontaa enenevassa maarin yrityksille toimitilojen etsinnassa,
sopivan rahoituskanavan etsimisessa investointeihin tai kasvutavoitteisiin liittyen

5. Bio- ja kiertotaloushankkeiden aktivointi

Mittari: Aktivoidut ja kdynnistetyt hankkeet.

Toimenpiteet: BIOVAHVA ja KISMET -hankkeiden toimenpiteiden ohjaaminen ja kohdentaminen
Eurajoen alueille mahdollisuuksien mukaan.

Toteuma:

= KISMET-hankkeen pohjalta valmisteltu kiertotaloushanke liittyen ruokahavikin vdhentamiseen
Euran, Eurajoen, Ulvilan kuntien kanssa, rahoitus Leader Satasillalta. Toteutus vuosina 2025-2026.

= KISMET -hankkeen toimenpiteena toteutettiin hankehaku 'Kuntien kestavan ruokajarjestelman
kehittdminen Satakunnassa’. Hankehakemus saanut vihreaa valoa edellisessa haussa, mutta ei
vield hyvaksytty. Vuonna 2026 suunnitelmissa tehda uusi haku, Eurajoki mukana.

= Vesivara -hanke. Syyskuussa 2024 alkoi Pyhajarvi-instituutin, SAMK:in ja Prizztechin
yhteishanke Vesivara. Hankkeessa selvitetddan mm Eurajoen vesistdalueen teollisuuden
toimijoita ja vedenkayttajia ja niiden veden tarvetta ja laatua tulevaisuuden muuttuvassa
kentassa ilmastonmuutoksen tuomat vaikutukset huomioon ottaen.

= Hankkeen puitteissa on mahdollista my6s tehda erillista selvitysta suurien
investointihankkeiden veden kayton selvitysta.

= Vihrean siirtyman teollisuusalueiden kehityssuunnitelmat —hankehakuun rahoituspaatos. Hanke
alkoi 1.11.2025. Eurajoki mukana tarkasteltavissa kunnissa. Hankkeessa kartoitetaan tarkemmin
valitulle teollisuuden alalle veden, sahkdn ym. tarpeet ja kehittdmisen tarve.

Muita aktiviteetteja

Vuonna 2024 perustettu elinkeinotiimi jatkoi kokoontumisia. Kuntayhteyshenkil6 toimii kokouksen
sihteerind. Lisaksi Prizztechin yrityspalvelujohtaja on osallistunut useisiin kokouksiin. Kokouksia
pidettiin 7 kpl (20.1, 10.2, 10.3, 28.4, 16.6, 14.10, 1.12), joista yksi oli tilaisuus yhdessa Eurajoen
yrittajien kanssa. Kokousten aiheena on ollut elinkeinostrategian tydstaminen, tilannekatsaukset,
terveiset eri osapuolilta ja yleinen yhteydenpito kunnan, yrittdjien ja Prizztechin kanssa.

Osallistuminen yrittdjien toimintaan ja elinkeinoeldman kehittamiseen:
= Prizztech on osallistunut Eurajoen yrittajien hallituksen kokouksiin (2 kpl)
= Osallistuminen yrittdjaaktiivisin kunta -kyselyn vastausten laatimiseen
= Osallistyminen Kunnallisjohdon paiville Kuopiossa 14.-15.5.

Priz;tgéh-oiallistunut Eurajoen Hinku-palavereihin

R .
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Tapahtumat ja tilaisuudet lukuina (suluissa vuoden 2024 luvut)

= Vuoden 2025 osalta on Eurajoen yrityksia ollut 38 kpl (87) Prizztechin palvelutapahtumissa,
joissa on ollut yhteensa 93 (74) asiakastapahtumaa.

= Eurajoella sijaitsevia yrityksia on osallistunut hankkeiden tapahtumiin tai toimenpiteisiin 26 (17 kpl).

= Hankkeet olivat ReHV, 100H2, LevelUp ja LevelUp koulutukset, Robocoast EDIH, Digikyvykas,
Digineuvonta, Uudistuva yritysturvallisuus, Turvallisuusklusteri, Kasvualusta — uusille urille ja
innovaatioille, Hyvinvointiteknologiaklusteri, Teknologian alykkaalla kayttéénotolla uusia
palveluinnovaatioita sotealalle — TAPS, EHEA — Elamyksistd, luovista aloista ja teknologiasta
hyvinvointia, elinvoimaa ja alykkaita palveluita, Satakunnan yrittdjyyskasvatuksen strategia
2023-2025 ja Satakunnan tapahtumateollisuusklusteri sekd Uutta osaamista Satakunnan
tapahtumateollisuusklusterille.

= Henkildita alkavien yrittdjien neuvonnassa on ollut 34 kpl (27 kpl)

= Neuvonnan kautta on perustettu 17 (18) yritysta ja yhteensa Eurajoella on perustettu yrityksia
46 kpl (48 kpl)

= Yrittdjien ja Prizztechin jarjestamia erilaisia tilaisuuksia on ollut 2 kpl (3 kpl)

= Omistajan- ja sukupolvenvaihdosasiakkaita on ollut 3 kpl (2 kpl)

‘nakkila.

2.8.

NAKKILAN TAVOITTEET JA TOTEUMA

PAINOPISTEET vuonna 2025:

= Edistetaan yrittdjyytta, tuetaan yrittajaksi aikovia ja perustettujen yritysten kasvua.

= Kunnan tukeminen sijoittumismarkkinoinnissa ja yritysten sijoittumiscasejen hoitaminen
yhdessa kunnan kanssa?

= Toimiala- tai teemakohtaisten hankkeiden aktivointi tapahtumateollisuudessa.

TAVOITTEET ja MITTARIT 2025

1. Edistetaan yrittdjyytta, tuetaan yrittajaksi aikovia ja perustettujen yritysten
kasvua

Mittarit:

= Kaikki kunnan alueella aloittaneet seka aiemmin toimineet yritykset kontaktoidaan ja tarjotaan
niille kasvua tukevaa neuvontaa.

= Tehdaan yritysten kasvutavoitekartoituksia ja kdynnistetaan yritysten kanssa toimenpiteet
kasvutavoitteen saavuttamiseksi.

= Edistetdan yrittdjyytta seka yrityksille suunnattujen tilojen markkinoinnilla ettéggn’en
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2. Kunnan tukeminen sijoittumismarkkinoinnissa ja yritysten sijoittumiscasejen
hoitaminen yhdessa kunnan kanssa

Mittari:

= Sijoittumismarkkinointikampanjat ja yritysten sijoittumiscaset.

3. Toimiala- tai teemakohtaisten hankkeiden aktivointi

Mittari:

= Aktivoidut hankkeet, jotka liittyvat Villilaan, Lohirantaan, ty6llisyyden edistamiseen seka
kuntamarkkinointiin.

Nakkila 2025 toteuma:

= Palvelutapahtumissa mukana 50 yritystd, ndissa yhteensa 127 aktiviteettia.

= Hankkeissa mukana tai pyydetty mukaan hankkeisiin 43 yritysta. Hanketoiminnan kautta tehty
mm. digikartoituksia nakkilalaisiin yrityksiin.

= Alkavien yrittdjien neuvonnassa yhteensa 20 asiakasta.

= Neuvonnan kautta perustettu 9 yritysta, yhteensa 20 perustettua yritystd. Neuvonnan kautta
perustettujen yritysten osuus hyvalla tasolla (45%).

= Kaikki 2025 ei neuvonnan kautta perustetut yritykset kontaktoitu ja tarjottu elinkeinopalveluja.

= Oltu mukana Nahkiaismarkkinoilla yhdessa kunnan osastolla. Tilaisuuksia jarjestetty myds
kolme kappaletta liittyen yrittajakasvatukseen.

= Kasvukartoituksia tehty neljaan nakkilalaiseen yritykseen.
= Omistajan — ja sukupolvenvaihdosneuvonnassa ollut mukana kaksi yritysta.

= Tehty yhdessa yritysvierailuja kunnanjohtajan, yrittdjayhdistyksen puheenjohtajan ja
tyollisyysalueen edustajan kanssa.

= Sijoittumiscaseissa oltu mukana yhdessa kunnan kanssa mm. sijoittumisliidien kautta.
= Tuotettu erilaisia materiaaleja mm. yritystonttien osalta.

= Oltu mukana edistamassa asiamiespostin saamista Nakkilaan.

= Kuntayhteyshenkil6 osallistunut elinkeinotiimin toimintaan.

= Tehty yhteistyota kunnan tyollisyyskoordinaattorin kanssa mm. mahdollisten piilotydpaikkojen
|6ytamiseksi.

= Nakkilalainen yritys voitti Satakunnan Uusyrittdja 2025 -kilpailun. Yritys oli mukana myd6s
valtakunnallisessa kilpailussa.
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3. Prizztech Oy:n toiminta vuonna 2025

Prizztech Oy:n paatehtavana on Satakunnan elinvoiman vahvistaminen. Tata uuden strategiamme
missiota olemme toteuttaneet kaikessa toiminnassamme.

Kokonaisasiakkaamme Pori, Ulvila, Harjavalta, Kokemaki, Eura, Eurajoki ja Nakkila luovat pohjan
Prizztechin toiminnalle ja palvelut ndiden kuntien alueella olivatkin toiminnan fokuksessa.

Vuoden 2025 paafokuksessa oli strategian 2023-2028 toteutus. Toiminnan sisaltd maarittyi
yritysten tarpeista, alueellista vahvuuksista seka uusista teemoista yritysten kilpailukyvyn tueksi.
Prizztech haluaa strategiansa mukaan olla Kettera navigaattori kasvun palveluihin ja
uudistumiskykyiseen Satakuntaan. Toteutimme strategiaa suunnitelmien mukaisesti.

Satakunnan ja Eteld-Satakunnan tyollisyysalueiden toiminta kaynnistyi vuoden 2025 alusta.
Yhteisty6 molempien tyodllisyysalueiden kanssa kdynnistettiin ja sovittiin asiakaspalveluiden
toteuttamiseen liittyvista yhteisista kdytannoista.

Toimintamme on yritysldhtoista ja jotta voimme lunastaa edelldkavijyyden yritysten silmissd, niin
yrityksille suunnatut palvelut vaativat jatkuvaa tarkastelua. Hanketoiminnalla vastasimme
yritysten tarpeisiin ja kasvuhaasteisiin. EU:n ohjelmakauteen 2021-2027 liittyvien hankkeiden
suunnittelu ja toteutus olivat toiminnan keskidssa.

Vuonna 2025 yhtena toiminnan keskeisena painopisteena oli Robocoast EDIH -jatkohankkeen
hakeminen Euroopan komissiolta. Tassa onnistuttiin loistavasti ja Robocoast saavutti
hakemuksessa taydet pisteet (15/15) ja rankattiin Euroopan toiseksi parhaaksi EDIH:ksi.

Yhtidn asiakas- ja neuvontatapahtumamaarat kasvoivat edelliseen vuoteen verrattuna. Asiakkaita oli
toimintavuoden aikana 1 611 kappaletta, joista toimivia yrittdjia ja yrityksia oli yhteensa 1020 ja
aloittavan yrityksen neuvonnassa 591 asiakasta. Asiakastapahtumia oli 2 708 kappaletta. Yksi
toiminnan volyymia kuvaava tunnusluku on eri verkostoitumis-, koulutus- ja seminaaritapahtumien
maara. Tilaisuuksia oli kaikkiaan 174, joissa oli yhteensa 5 089 osallistujaa.

Yhtion henkildstolle suoritettiin touko-/kesdkuussa 2025 tydhyvinvointikysely, jonka tuloksia
kasiteltiin seka tiimeittain ettd koko talon palavereissa. Kehitettdvien asioiden ja teemojen lisaksi
nostettiin esiin onnistumiset ja vahvuudet.

Yhtion asiakastyytyvaisyysmittaukset osoittivat kiitettavaa asiakastyytyvaisyytta.

Henkildstdn kanssa kaytiin kehityskeskustelut yhtion vuosikellon mukaisesti tammi-huhtikuussa.
Henkildstolle jarjestettiin TYKY-paiva kevaalla ja syksylla.

Yhteistydryhma, joka koostuu henkildstoryhmien ja tydnantajan edustajista piti 5 kokousta vuonna
2025. Naiden lisdksi oli muutamia dokumenttien tydstamispalavereita. Henkilsto- ja
koulutussuunnitelma péivitettiin syksylla 2025.Yhtidn toimintaohjeita paivitettiin tarvelahtoisesti.
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3.1.  PRIZZTECH OY:N STRATEGIA 2023-2028

Prizztech STRATEGIATIIVISTYS 2023-2028 (2025 paivitys)

Huomioimme toiminta-
ympiristén muutokset
(2025-2026)

Vahvistamme Satakunnan elinvoimaa

TALOUSSUHDANTEET
Talouden epdvarmuus jatkuu, m
elpymisen merkkeja on nékyvi
Korkotason tasaantuminen ja
inflaation hidastuminen tukevat
investointi-ilmapiiria. Kuntatalouden
sopeutustarve ja julkisen talouden
velkakestavyys sailyvat haasteina.

Ketterd navigaattori kasvun palveluihin ja uudistumiskykyiseen Satakuntaan.

STRATEGIAN PAINOPISTEET

PUHDAS SIIRTYMA

Puhdas siirtyma ja energiamurros
edistyvat nopeasti EU:n ja Suomen
ohjauksessa. Yrityksiltd edellytetddn
entistd konkreettisempia
ilmastotoimia ja sopeutumista
tiukentuvaan saantelyyn. Yritysten perustamispalvelut Kasvupalvelut ja liiketoiminnan

Uuden yritystoiminnan kdynnistdminen kehittaminen

HUOLTOVARMUUS JA
TURVALLISUUS

Globaali epavarmuus ja geopoliittiset
jannitteet korostavat varautumista,
kotimaisen tuotannon turvaamista
seka kyberturvallisuuden merkitysta
elinkeinoelémassa ja julkisissa
palveluissa.

Kasvuhaluisten yritysten tunnistaminen ja
auttaminen kohti kansallista ja
kansainvalistd kasvua

Elinvoimaisen yritysympiriston kehittdminen
DIGITALISAATIO JA
TEKNOLOGIAKEHITYS

Tekodlyn, automaation ja datan Uudistuva teollisuus ja Uudet teknologiat ja Sijoittumispalvelut ja
hyédyntdminen vauhdittavat vihred kasvu liiketoimintamallit invest-in
liiketoimintojen uudistumista. Uusi . L - Proaktiivisten
Digiosaamisen kehittaminen ja usu_;_tyvan teolllsuudgn . ‘UUSIenJ'? nykyllzsla . o . 3
teknologian vastuullinen kéyttd syntyé ja kasvua tukevien toimintatapoja mullistavien suoﬁtqmﬁpalve}md_@ B
korostuvat. verkostojen ja teknologioiden, tarjoaminen yhteistyOssa

ekosysteemien liketoimintamallien ja kuntien ja muiden alueen
TYOVOIMA rakentaminen ekosysteemien syntymisen toimijoiden kanssa
Osaavan tyévoiman saatavuus- tukeminen
haasteet syvenevat. Vaesto-
rakenteen muutokset, osaamis-
tarpeiden murros ja TE-palvelu-
uudistus (TE24/2025) vaikuttavat
lagjasti alueelliseen elinvoimaan. <
Maahanmuuton ja koulutuksen OSAAMISKARJET
rooli korostuu.

Yrittajyyden Hankkeistaminen ja

KESTAVA KEHITYS JA edistiminen projektiosaaminen v et el e
VASTUULLISUUS
Vastuullisuus nousee yritysten
strategiseksi kilpailutekijaksi.
Kestdvyyteen liittyvd EU-saantely ARVOT
laajenee ja vaikuttaa erityiseti pk-
yritysten raportointivelvoitteisiin ja Asiakas- Osaaminen ja Kehitys- L
osaamistarpeisiin. 13htoisyys asiantuntemus hakuisuus AU pETITYE LT
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TAVOITTEET JA TOIMENPITEET

PAINOPISTE

YRITYSTEN
PERUSTAMIS-
PALVELUT

KASVU-
PALVELUT

JA LIIKE-
TOIMINNAN
KEHITTAMINEN

TOIMENPITEET

Edistetadn uusien yritysten syntymista
Perustamisneuvontaa tuotetaan laatusertifioidulla palvelulla
Tuotetaan palvelut yhteistydssé, jotta Satakunnan jokaisessa kunnassa on kaytossa

Tuetaan voimakkaasti kasvuhalukkaiden yritysten kasvukaarta, autetaan heitd
loytémaan kasvun mahdollisuuksia seké poistamaan kasvun esteitd.

Tunnistetaan ne kasvuhaluiset yritykset, jotka tarvitsevat kasvuun
ulkopuolista tukea.

Kayd&an lapi potentiaalisten yritysten kanssa kasvun ja liikketoiminnan kehittdmisen
eri osa-alueita ja tuetaan niissd, joissa tarvitaan eniten apua, kansallisen ja
kansainvalisen kasvun mahdollisuudet huomioiden.

Osaamisen kanavointi yrityksiin yhteistydssé muiden toimijoiden kanssa.

Yrityspalvelu

TAVOITE

Padmé&drana on, ettd uusien
yritysten alkutaival on tuettu
mahdollisimman hyvin, jotta
liikketoiminnalla olisi parhaat
menestymismahdollisuudet

Yritykset padsseet kasvupolulle
Yritykset tyytyvdisid saamiinsa
palveluihin

Satakunnan elinvoima kehittynyt
2023->2028

Elinvoimaisen yritysymparistéon kehittaminen

PAINOPISTE

UUDISTUVA
TEOLLISUUS
JA VIHREA
KASVU

UUDET
TEKNOLOGIAT
JA LIIKE-
TOIMINTA-
MALLIT

SIJOITTUMIS-
PALVELUT JA
INVEST-IN

TOIMENPITEET

Rakennetaan ekosysteemejé ja verkostoja, jotka tukevat uusiutuvan teollisuuden
syntya ja kasvua (bio- ja kiertotalous, energia, teknologiametallit, robotiikka- ja
automaatio).

Nostetaan puhdas siirtyma Satakunnan keihaankarjeksi.

EDIH: Satakunnan ja kako Suomen teollisuuden kilpailukyvyn edistdminen uusien
digitaalisten ratkaisujen avulla. Kansainvélisten liiketoimintamahdollisuuksien
avaaminen ja Satakunnan robotiikka- ja automaatioklusterin kasvun tukeminen.

Tuetaan uusien ja nykyisia toimintatapoja mullistavien teknologiciden ja
liiketoimintaosaamisen rakentumista (automaatio- ja robotiikka, tekoaly,
hyvinvointiteknologiat, palvelut, logistiikka, tapahtumat).

Synnytetadn luovaa toimintaa ja innovaatioita toimialojen rajapintoihin.
Toimitaan fasilitaattorina yritysten ja koulutussektorin vélissa,

Tapahtumat ja verkostot alustana yrityksille

Toimitaan verkottajana proaktiivisissa sijoittumispalveluissa, kootaan yhteen
"alueen parhaat voimat": viedadn Satakunnan invest-in Satakuntaliiton ja muiden
alueen toimijoiden kanssa proaktiivisempaan suuntaan, ja tehd&an tarvittaessa
ylimaakunnallista yhteisty&ta.

Tunnistetaan tulevaisuuden toimialoja ja liiketoimintoja, valmistellaan
sijoittumismahdollisuuksia ja markkinoidaan sitd potentiaalisille toimijoille.

Huomioidaan turvallisuuden, huoltovarmuuden ja Nato-jasenyyden mahdollisuudet
Satakunnalle

TAVOITE

Satakunta on puhtaan siirtyman
edelldkavija 2028. Teollisuus on
uudistunut uusien investointien avulla.

Saavutetaan tuloksellisen EDIH-
toiminnan kautta asema uudistuvan
teollisuuden osaamiskeskittymé&na
EU:ssa.

Uusia teknologioita (mm.
vetyteknologia) ja liketoiminta
-malleja kdytdssd 2028

Yritysten tulevaisuuden
osaaminen/kyvykkyys vahvistunut

Tehokkaasti toimiva proaktiivinen
Invest in -verkosto Satakunnassa

Satakuntaan on sijoittunut
ijoita ja merkittavia
investointeja toteutunut
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3.2. YRITYSPALVELUT

3.2.1. Yritysten perustamispalvelut

B S Toiminnan arvot:
Yhteydenotto V- / .  Ente Sa‘akun.\a -mr::jllljeeio:t
Uusyrityskeskus Uu S‘yr ItyS- v Luctottava
Enter Satakuntaan keSKus Lihells
. ella

<

Neuvontatapaamiset Liiketoimintasuunnitelma, Yrityksen Jatkoseuranta
(Iahi/etd), ohjaus kannattavuus-, investointi- perustaminen (tai ja mahdollinen
muille asiantuntijoille ja rahoituslaskelmat ideasta luopuminen) kehittdminen

Tydllisyysalueen : Starttirahan
starttirahaprosessi jatkohakemus

Aloittavien yrittdjien neuvontapalvelun toimintamalli vuonna 2025.

Palvelua tuotettiin Suomen Uusyrityskeskukset ry:n (SUK ry) laatujdrjestelman mukaisesti
Uusyrityskeskus Enter™ Satakunta -toimintamallilla Prizztechin, Satakunnan Yrittajien ja Satakunnan
tyollisyysalueen yhteistydna. Eteld-Satakunnan tyollisyysalueen kanssa tehtiin myds yhteisty6ta.
Uusyrityskeskus Enter™ Satakunnan toiminta-alue kattoi 13 Satakunnan 16 kunnasta ja yli 70 %
vaestosta. Neuvonnasta vastasivat neljd Prizztech Oy:n, yksi Satakunnan Yrittdjien ja kaksi
Satakunnan tydllisyysalueen asiantuntijaa.

= Enterin neuvontaa kaytti koko 13 kunnan toiminta-alueella 591 asiakasta ja neuvontapahtumia
oli 1005 kpl.

Asiakasmaaraan vaikutti alkuvuonna mm. se, etta yrittajakoulutuksia ei ollut tarjolla
Satakunnan tydllisyysalueella. Neuvontatapahtumia oli paljon suhteessa asiakasmaaraan. Tama
johtuu osittain mm. siitd, ettd neuvonnassa kaytiin niita asioita lapi, joita koulutuksissa olisi
ollut tarjolla. Loppuvuotta kohden koulutustarjonta parani. Niistd ohjautuu neuvontaan yleensa
paljon asiakkaita.

Maahanmuuttajataustaisten asiakkaiden maara oli edelleen kasvussa. Heidan osuutensa oli

vuonna:2025 noin 19 %. Tama myds vaikutti siihen, ettd neuvontatapahtumig‘)ﬁéré oli
huomattavan suuri suhteessa asiakasmaaraan. Maahanmuuttajataustaisten astakkaiden

R .
[TREL)
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neuvonta vaatii useamman neuvontakerran. Heidan osuutensa kaikista neuvontatapahtumista
oli liki neljannes.

= Neuvonnan kautta perustettujen yritysten osuus oli 31,0 % kaikista toimialueelle perustetuista
yrityksista.

Neuvonnan avulla perustettiin 262 yritysta. Perustetuista yrityksista 131 kpl (51,2 %) oli
osakeyhtidita, 123 kpl (48,0 %) yksityisia elinkeinonharjoittaja, yksi osuuskunta ja yksi
keskindinen kiinteistdosakeyhtio.

= Asiakastyytyvaisyys oli edelleen erittdin korkealla tasolla, 4,56/5. Palautteissa oltiin tyytyvaisia
mm. palvelun ammattitaitoisuuteen, asiantuntemukseen, sujuvuuteen, nopeuteen, selkeyteen
ja yleisesti siihen, ettd tallaista apua ja neuvoa on tarjolla.

= Yrittdjyyttad edistévia luentoja ja infoja jarjestettiin 39 kpl. Niissa oli osallistujina yli 500 henkil6a.
Tilaisuuksia pidettiin live-tapahtumina ja verkossa. Niitd pidettiin eri kunnissa, yhteistydssa eri
toimijoiden kanssa ja Suomen Uusyrityskeskukset ry SUK:n kanssa. Asiakkaat ovat osanneet
hyddyntaa tehokkaasti monipuolisia ja laadukkaita infoja. Infoista saatu tieto on johtanut myds
siihen, etta kaikki niissa kdyneet eivat ole kokeneet tarvetta henkildkohtaiseen neuvontaan.

= Alkavien yrittajien neuvonnan palveluiden markkinointiin ja nakyvyyteen panostettiin erityisesti
lisadmalla some-nakyvyytta eri kanavissa ja hankkimalla myos ulkopuolista ty6ta.

= Vuoden Uusyrittdja valittiin vuonna 2025 neljatta kertaa Satakunnassa. Tavoitteena oli
Uusyrityskeskus Enter™ Satakunnan nakyvyyden lisddminen ja sita kautta uusyrittdjyyden
merkityksen korostaminen. Nakkilalainen Knobbi Oy oli Satakunnan Vuoden Uusyrittaja 2025.
Yritys oli my&s valtakunnallisessa kilpailussa kuuden parhaan joukossa. Kunniamaininnan sai
porilainen Sokerisinfonia Oy ja yleisddania sai eniten porilainen Marina’s Lab.

Prizztech ja Uusyrityskeskus Enter™ Satakunta saivat kilpailusta laajaa nakyvyytta. Kilpailun
aikana yleisdddnestyksen sivulla vieraili yli 2000 kavijaa.

= Suomen Uusyrityskeskukset ry toteutti valtakunnallisen vaikuttavuustutkimuksen, jossa
Uusyrityskeskus Enter™ Satakunta oli myds mukana. Tutkimuksen mukaan
uusyrityskeskusverkoston neuvontapalveluita hyddyntaneet osakeyhtiot ovat liikevaihdoltaan
suurempia, tyollistavampia ja pidempi-ikaisia kuin ilman neuvontaa perustetut saman
kokoluokan osakeyhtitt. Tutkimuksen keskeisia tuloksia olivat:

- Kasvu vahvempaa - liikevaihto +42 % ja henkilostd +26 % nopeammin alkuvuosina.

- Kestava vaikutus — 5-10 vuoden jalkeen yritykset tyodllistavat n. 30 % enemman ja
tuottavat lahes 20 % enemmén liikevaihtoa.

- Konkurssiriski puolittuu — Uusyrityskeskusten neuvonta-asiakkaiden yritykset selvidvat
markkinoilla kaksi kertaa todennakdisemmin.

- Yhteiskunnallinen hyoty — Yritysten maksamat palkat ja verot tuottavat kymmenia
miljoonia euroja lisatuloja kunnille ja valtiolle.

- Jokainen neuvontaan sijoitettu euro palautuu moninkertaisena takaisin.

Yritysten perustamisneuvontaa annettiin myds startup-toiminnan ja innovaationeuvonnan
palveluilla. Tavoitteena oli auttaa yrityksia kdynnistamaan uutta liiketoimintaa ja ideoiden omistajia
kaupallistamaan keksintdnsa. Startup- ja idea-aihioiden neuvonnan tueksi Prizztech toteutti yhdessa
Satakunnan ammattikorkeakoulun ja Keksintdsaation kanssa "Kasvualusta - uusille urille ja
innovaatioille” -hanketta. Siitad on kerrottu tarkemmin kohdassa 3.2.2. Kasvupalvelut ja
liiketoiminnan kehittaminen.




Luottamuksellinen

Prizztech

AN

31

3.2.2. Kasvupalvelut ja liikketoiminnan kehittaminen
Kehittamistyon myota
Ka svu Yritysten kasvun ja yrityksille syntyy uutta * Yritystgn ja alueen
kilpailukyvyn vauhdittaminen liiketoimintaa, osaamista ja vetovoima kasvaa
tyopaikkoja

Hyédynnamme uusimman
osaamisen ja asiantuntijaverkostot
yritysneuvonnassa

Ideociden ldpikaynti, Tarvittavat resurssit, Yrityksen tarpeeseen Autamme yrityksid hakemaan
etenemispolku kumppanit, kontaktit, 18ydetdan oikeat kehittamisrahoitusta

Yritysten kasvu- ja

kehittymistarpeet Saltnn el helvattelut valineet ja rahoitukset kasvuhankkeisiin

Autamme yrityksia luomaan

Liiketoiminnan kehittdmishankkeet kontakteja ja ohjaamme
businessverkostoihin

Yritysten kasvu- ja kehittimispalveluiden toimintamalli.

Kasvu- ja kehittamispalveluiden tavoitteena on vauhdittaa alueen yritysten kasvua ja vahvistaa
niiden kilpailukykya markkinoilla. Yritys voi olla start up -vaiheessa tai pidempaan toiminut
liiketoimintaansa tai henkildston osaamista uudistava yritys. Tavoitteena yritysten kasvu,
uudistuminen, uudet typaikat ja alueen elinvoimaisuus.

Yritysten kasvua vauhditettiin Prizztechin asiantuntijoiden sparrauksen ja liiketoiminnan
kehittamishankkeiden avulla. Seuraamme tarkasti liilketoiminnan kehittamisen uusimpia sisaltoja ja
signaaleja seka paikallisesta yrityskentasta ettd kansallisesta ja kansainvalisesta tutkimuksesta ja
kehittdmisestd. Haimme laajoja hankekokonaisuuksia niihin teemoihin, jotka ovat alueen yrityksille
tarkeita kasvun ja kehittymisen kannalta.

Monipuoliset asiantuntija- ja kumppaniverkostot mahdollistavat sen, ettd voimme suunnitella,
auttaa ja ohjata yrityksia hakemaan myds omia, yrityskohtaisia kehittamishankkeita
kasvutavoitteidensa toteuttamiseksi.

Yritysneuvonta jatkui monipuolisena. Yrityspalvelut -yksikdn neuvontaa ja hankkeita hyddynsi
e 905 yritysta ja
e neuvontatapahtumia oli 1499 kpl.

Neuvonnan tarkeina valineina olivat kehittamisprojektit, joissa yritysyhteistyd oli pitkdjanteisempaa.
Neuvonnan sisaltdina olivat mm. tulevaisuuden ja kasvun suunnittelu, markkinointi, henkildston
kehittdminen ja saatavuus, toimitilat, tuotanto, rahoitus ja talous.

Yritysten kasvua tuettiin kdymalla jatkuvaa vuoropuhelua ja auttamalla niitd kdynnistamaan
tunnistettuihin tarpeisiin toimenpiteitd ja hakemaan tarvittaessa rahoituksia julkisita lahteista seka
hyédyntdmaan Prizztechin kasvuhankkeita. Kasvukartoituksia tehtiin 87 yritykselle. Lisaksi
kartoitimme ja neuvoimme 14 voimakkaasti kasvuhakuista yritys- ja liiketoiminta-aihiota, joista
useimmat ohjattiin businessenkeliverkostoon seka muuhun Prizztechin Yrityspalveluiden
neuvontaan.
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Alueellinen yhteistyd Satakunnan businessenkeliverkoston kanssa oli tiivista ja kasvuhakuisten
yritysten tueksi jarjestettiin kasvutapaamisia vuoden mittaan. Yrityksille jarjestettiin kaksi
pitchaustilaisuutta seka pidettiin enkeliverkoston suunnittelutapaaminen yritysten kasvua
edistavista toimenpiteista. Myos uusia businessenkeleita tuli mukaan verkostoon vuoden mittaan.
Hyvaa yhteistyota tehtiin myds hyvaa Rauman seudun businessenkeliverkoston kanssa. Prizztech
tiivisti yhteistyotaan kansallisen businessenkeliverkoston FiBANin (Finnish Business Angels Network)
kanssa. Yhteistydsopimus solmittiin vuoden 2025 loppupuolella ja se tulee tarjoamaan entistakin
sujuvamman yhteistyon voimakkaasti kasvuhakuisten yritysten kasvun edistamiseksi kansallisessa
verkostossa.

Yrityspalveluiden yrittdjyytta edistavien, yritystoimintaa suunnitteleville ja yrityksille suunnattujen
verkostoitumis-, koulutus- ja tietoiskutilaisuuksien sekd messutapahtumien

e maardoli 143 ja

e niihin osallistui 4871 henkil®a.

Aiheet liittyivat monipuolisesti yrittdjyyteen, yritysten henkildstdn osaamisen parantamiseen,
liiketoiminnan monipuoliseen kehittamiseen, kansainvalistymiseen, yrittajyyden edistamiseen,
digitaalisuuteen, hyvinvointiteknologiaan, tapahtumateollisuuteen, turvallisuusalaan,
digitalisaatioon ja johtamiseen. Tapahtumat jarjestettiin live-tilaisuuksina ja verkossa.

Kehittamishankkeissa toimme uusimman osaamisen alueen yritysten kayttdon ja verkostoimme
my&s kansallisesti merkittavia asiantuntijaresursseja sparraamaan alueen yrityksia kohti kasvua.
Liiketoiminnan kehittamishankkeissa yritykset paasivat osallistumaan alueellisesti raataloityihin
kehittamisohjelmiin. Kdynnissa olevia hankkeet liittyvat johtamiseen, innovaatiotoimintaan, kasvuun,
tydyhteison kehittamiseen seka tuottavuuden lisdamiseen, yritysturvallisuuden kehittamiseen
etenkin teollisissa ja tuotannollisissa yrityksissa seka tapahtumateollisuuteen ja puolustusalaan.

Kasvualusta - uusille urille ja innovaatioille -hanke, www.prizz.fi/kasvualusta, oli tarkea valine,
jolla Prizztechin Yrityspalvelut aktivoi yrityksia kasvun polulle ja kehitti satakuntalaista start up- sekd
innovaatiokulttuuria.

= Kasvualusta — uusille urille ja innovaatioille -hankkeessa kasvuhakuiset yritykset saivat tydkaluja
kasvuideansa edistamiseen.

= Hanketta toteuttavat Prizztech Oy:n lisdksi SAMK ja Keksintdsaatio. Prizztech jarjesti
hankkeessa yritysten kasvua edistavia tilaisuuksia, tydpajoja ja muita kasvutoimenpiteita
vuoden 2025 aikana:

= Kasvutydpajasarja: yritysten kasvua edistava Lean startup -tyOpajasarja, jossa ryhma alueen
kasvuyrityksia kehitti omaa kasvuideaansa lean startup -menetelmén avulla, sarjassa yhteensa
4 tydpajaa vuoden 2025 aikana.

= Kasvutapahtuma: Kasvun mahdollisuus — Brandi kasvun kulmakivend, puhujina Toni Lahde ja
Jenni Ahokas sai laajaa nakyvyytta, kerasi paikalle laajan osallistujajoukon yrityksia ja
erinomaisen palautteen osallistujilta 13.6.2025
= Kasvutyopajat:
- Tuotteet, palvelut ja ideat - mita voi ja kannattaa suojata ja milla tavoin? 28.1.2025.
- Kohtaa oikein — kasvua kaupankayntiin Pasi Rautio 4.3.2025.

- Vastuullisuuden merkitys liikketoiminnassa — ndin rakennat kilpailuetua 30.10.2025.
- Tuotesuojauksen ja teollisen muotoilun mahdollisuudet kasvun edistdjina ;,11.2025.
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= TKi-prosessit: Yritysten TKI-ideoiden edistamiseksi tehtiin yhteisia toimenpiteita
hankekumppaneiden kanssa kasvuideoiden edistamiseksi ja ohjattiin yrityksia kasvupalveluihin

= Kasvun asiantuntijaraati: Satakuntalaisia kasvun asiantuntijoita, businessenkeleitd toimi
asiantuntijaraadissa, joilta yritykset saivat arvokasta sparrausta kasvun tueksi

= Kasvuideakilpailu: Toteutettiin syksylla 2025 ensimmaista kertaa Satakunta Ideaa -kilpailun
(www.prizz.fi/satakuntaideaa), jossa etsittiin liiketoimintapotentiaalia sisaltavia ideoita
Satakunnasta. Kilpailu sai hyvin nakyvyytta ja heratti kiinnostusta. Ensimmaisella
kilpailukierroksella 44 idean omistajaa oli aloittanut kilpailuehdotuksen laatimisen, 27 oli
laatinut esityksen valmiiksi ja kasvun asiantuntijoiden valitsema kolmen karki julkistettiin
joulukuussa 2025. Voittajaksi valittiin Alvarin leipomo Oy ("Uudistamme Suomen
kansallisruoan lahjaksi globaaliin pitopdytdaan — palautamme perinteisen ruisleivan arvostuksen
kehitystydllamme”). Toiseksi valittiin Esteeton Suomi Oy ("INNOSTIN - esteetdntd elamaa”) ja
kolmanneksi "AINO - Artificial Intelligence Nurse Operator”

= Hankkeen aikana jarjestetaan toinen kilpailu kevaalla 2026, jonka jalkeen kilpailu on tarkoitus
jarjestaa vuosittain.

Yritysten kasvua tukevia hankkeita on esitetty lisda toimintakertomuksen muissa kohdissa, mm.
Eventcoast-, Hyvinvointiteknologia- ja Turvallisuus-kehittamisteemoissa.

3.3.  ELINVOIMAISEN YRITYSYMPARISTON KEHITTAMINEN

3.3.1. Uudistuva teollisuus ja vihrea kasvu

3.3.1.1.  Vihrea kasvu 2025

Teknologiametallit

Yhteiskunnan sahkdistyminen rakentuu teknologiametallien ja metallikemikaalien varaan, joiden
valmistuksen ja tuotekehityksen merkittava ekosysteemi sijaitsee Satakunnassa. Alueella
valmistettavien teknologiametallien, kuten kuparin ja nikkelin seka jatkojalostettujen
metallituotteiden ja -kemikaalien, kysynta tulee todennakdisesti kasvamaan merkittavasti
tulevaisuudessa, mika tuo kasvun mahdollisuuksia myds satakuntalaiseen teollisuusklusteriin.
Yhteiskunnan sahkdistymisen myota avautuvien uusien liiketoimintamahdollisuuksien
hyédyntémir:en edellyttaa ennakointia, verkostoitumista, tulevaisuuden osaajien |6ytamista seka




Luottamuksellinen

Prizzte

34

raaka-aineiden saatavuuden varmistamista. Vuonna 2025 Prizztech Oy:n toiminta painottui osa-
alueessa teollisuuden vesiasioihin seka teollisuuspuistojen investointeihin liittyviin
soveltuvuusselvityksiin. Vihredn kasvun tiimi teki tassa aihepiirissa yhteistyéta Satakunnan
Ammattikorkeakoulun RoboAl Green -yksikdn kanssa mm. hankkeiden ohjausryhmissa ja yhteisesti
jarjestetyissa tilaisuuksissa.

Vuonna 2025 Prizztech Oy:ssa toteutettiin kolmea teknologiametalliklusteriin liittyvaa hanketta:

Kokemadenjoen varren teknologiametalliklusterin vesivastuullisuus —hankkeessa jarjestettiin
kaikille avoin vuorovaikutteinen tilaisuus “Kullan kallis Kokemaenjoki - ndkymia metalliteollisuuden
vesivastuullisuuteen”, jonka yhteydessa julkaistiin hankkeessa tuotettu raportti "Kokeméaenjoki ja
metalliteollisuuden vesivastuullisuus”. Hanke tilasi Rambollilta selvityksen “Uuden teollisuusalueen
jaahdytysvesiratkaisut ja niiden vaikutukset Kokemdenjoen tilaan”, jossa tarkasteltiin Ulvilan
Pirunkynteen suunnitellun teollisuusalueen mahdollisuuksia hyddyntad Kokemé&enjoen vettd paljon
sahko kuluttavan teollisuuden prosessi- ja jadhdytysvetena. Hanke osallistui myds useamman muun
hankkeen kanssa yhteisty0ssa jarjestettyyn tilaisuuteen “Yhdessa kohti alykkdampaa vesienhallintaa
Kupariteollisuuspuistossa”. Hanke paattyi vuoden 2025 lopussa.

Kasvun ekosysteemi -hankkeen tavoitteena on vahvistaa Porin seudun kansainvalistd vetovoimaa
erityisesti vihredn siirtyman investoinneissa. Hanke on osa Porin ja valtion vélista
ekosysteemisopimusta. Vuonna 2025 hankkeessa vastattiin energiaan ja kiertotalouteen liittyviin
sijoittumiskyselyihin seka toteutettiin yhdessa yritysten kanssa Tahkoluodon teollisuusvesi-
infraselvitys. Lisdksi eri teollisuusalueista laadittiin markkinointimateriaaleja ja investointiuutisia
Business Pori -sivustolle. Vuoden 2025 aikana jatkettiin myds kupariteollisuuspuiston toimijoille
tehtyjd vetovoimahaastatteluja.

Porin ekosysteemisopimuksen koordinoinnin tukipalvelut -hankkeessa valmisteltiin Porin
ekosysteemisopimukseen yrityslahtdisia hankkeita ja hakuja. Hankkeessa valmisteltiin mm. SAMK:n
"GreenAl vision” hanketta, kansallista teollisuuspuistojen kehittamiseen tahtaavaa hanketta
Kokkolan kaupungin kanssa seka Lansi-Suomen pelastusharjoitusaluesdation turvallisuushanketta.
Lisdksi hankkeessa valmisteltiin Porin nakdkulmaa ja roolia Innokaupungit ohjelman uuteen
lisdrahoitusta saavaan Re Arm osioon ja tuotettiin Porin kaupungille koottua materiaalia ohjelman
TEM raportointia varten.

Bio- ja kiertotalous

Satakunnassa on runsaasti teollista valmistustoimintaa, joka seka tarvitsee merkittdvia maaria raaka-
aineita etta tuottaa hyddyntamiskelpoisia sivuvirtoja. Kiertotalous luo sivuviroille uutta arvoa raaka-
aineina ja vahentaa siten neitseellisten luonnonvarojen kayton tarvetta.

Satakunta on myds yksi merkittdvimpid ruoantuotanto- ja jalostusalueita Suomessa. Tehokas
biotalous edistaa uusiutuvien luonnonvarojen kayttéa ravinnon, energian, tuotteiden ja palvelujen
tuottamiseen ja vahentda syntyvaa havikkia. Prizztech Oy keskittyi tdssa osa-alueessa vuonna 2025
ravinteiden ja metallien kierratykseen seka ylijgamalammon hyddyntamiseen ja
elintarviketeollisuuden kiertotalouteen.

Vuonna 2025 Prizztech Oy toteutti seuraavia bio- ja kiertotalouteen seka teollisiin symbiooseihin
littyvia hankkeita:
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Biologisen fosforinpoiston ja struviitinkiteytyksen kehittaminen - BioStruvi oli
ymparistdministerion RaKi- ohjelmasta rahoitettava TKI-hanke, jossa kehitettiin struviitin valmistusta
yhdyskuntajatevedenpuhdistamon biologisen fosforinpoiston lietteesta. Huittisten Puhdistamolla
sijaitsevalla pilot-laitteistolla valmistettiin struviittia lietteen lisdksi meijeriteollisuuden sivuvirrasta,
happamasta herasta. Erilaisten sydtemateriaalien liséksi struviitin valmistuksessa testattiin muun
muassa erilaisia magnesiumkemikaaleja. Analyysien perusteella pilot-laitteistolla kiteytetty struviitti
oli hyvalaatuista eika sisaltanyt haitta-aineita. Biologisen fosforinpoiston mahdollisuuksia Suomessa
arvioitiin ja fosforin kiertoa puhdistamolla seka biokaasulaitoksen kannattavuutta puhdistamon
yhteydessa selvitettiin teoreettisesti. Ravinteiden vapautumista biologisen fosforinpoiston lietteestd
sekd magnesiumhydroksidi-lisdyksen vaikutusta biokaasulaitosprosessiin tutkittiin ulkopuolisten
tahojen toimesta. Hanketta toteutettiin yhdessa Berner Chemicalsin ja Huittisten Puhdistamon
kanssa.

Struviitiksi jatevesista ja sivuvirroista — STRUVIKS hanke kaynnistyi loppuvuodesta BioStruvi-
hankkeen jatkoksi. Hanke on Ympaéristdministerion Vesien ja meren tilan parantamisen Ahti-
ohjelmasta rahoitettu TKI-hanke, joka kestdd vuoden 2026 loppuun. Hanketta aloitettiin
kirjallisuuskatsauksilla, kokeellisen osuuden keskittyessa kesaan ja syksyyn.

Satakunnan luonnonvesien riittavyyden ja laadun huoltovarmuus - VesiVara -hankkeella
pyritdan varautumaan ilmastonmuutoksen aiheuttamiin haittoihin teollisuudelle ja
energiantuotannolle, joka hyddyntda luonnonvesia. Vuoden 2025 aikana Prizztechin osahankkeessa
selviteltiin Kokemdenjoen ja Eurajoen varren teollisuuden ja energiantuotannon prosessien
vedentarvetta, sen maaraa ja laadullisia vaatimuksia. Hankkeessa on haastateltu Pori
Kupariteollisuuspuiston tuotannolliset yritykset ja selvitelty luonnonvesissa tapahtuvien muutosten
vaikutuksia yritysten toimintaan. Hankkeessa on perehdytty Kokemaenjoen sdannostelyyn seka
ilmastonmuutoksen arvioituihin vaikutuksiin joen virtaamaan ja pinnankorkeuteen.
Kupariteollisuuspuiston yrityksille jarjestettiin tydpaja liittyen tulvavarautumiseen. Hankkeessa on
osallistuttu Eurajoen vedenkayttéjien yhteistydryhmaan seka Kokemaenjoki-ryhmaan. Hanketta
toteutetaan yhdessa Pyhajarvi-instituutin (koordinaatori) ja SAMKin tutkimuskeskus Wanderin
kanssa.

Satakunnan biotalouden vahvistamien ja varmistaminen — BIOVAHVA -hankkeessa tavoitteena
on parantaa Satakuntalaisen elintarviketeollisuuden ja muun biotalouden kilpailukykya
energiatehokkuutta, kiertotaloutta ja uusia tuotteita lisddmalla. Vuonna 2025 hankkeessa on tehty
kirjallisuuskatsausta ravinteiden talteenottotekniikoista elintarviketeollisuuden jatevesista seka
kirjoitettu kiertotalouden periaatteiden mukaisen kasvihuonetuotannon pilottimallin
taustatietoraporttia. Hankkeessa on myds tuotettu selvitysraportti “Biokaasu Satakunnassa -
Saatavuus ja teollisuuskaytto” yhteistydssa Satafood kehittdmisyhdistyksen kanssa. Hankkeessa
tilattiin Rambollilta “"Hukkalampoé kasvihuoneelle” selvitys, jossa tarkasteltiin teollisten
hukkalampdjen riittdvyytta suurehkon kasvihuoneen ymparivuotiseen lammittdmiseen Harjavallassa
seka erilaisia operointimalleja hukkalampdverkolle. BIOVAHVA-hanketta toteutetaan yhteistydssa
SAMKin, Pyhajarvi-instituutin ja Satafood Kehittdmisyhdistyksen kanssa.

Vuosina 2023-2025 toteutetun KISMET - sustainable food environments -Baltic Sea Region -
hankkeen tavoitteena oli kehittaa paikallistason kestavaa elintarviketuotantoa, jossa hyddynnetaan
entistd enemman kiertotaloutta. Viimeisena toteutusvuonna 2025 hankkeessa jatkettiin Satakunnan
Local Innovation Partnership (LIP) toimintaa, joka keskittyi ruokaklusterin viestinta- ja
kehittdmistyohon. Lisaksi keskityttiin hankkeen tulosten jalkauttamiseen sidosryhmiin. Prizztech ja
XAMK jarjestivat hankkeen loppuseminaarin Savonlinnassa marraskuussa 2025 ja hankkeen tulokset
koottiin verkkosivulle (https://kismet-project.eu). Satakuntaliitto oli mukana hankk ns.
associated partner —roolissa ja Euran kunta ystavyyskaupunkina.
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Energiaratkaisut

Satakunnassa tuotetaan 40 % Suomen séhkdsta ja alueella sijaitsee tehokas ja energiaintensiivinen
vientiteollisuus. Alueen energiainfrastruktuuriin on investoitu viime vuosina runsaasti, mika on
monipuolistanut sitd merkittavasti. Uusi ydinvoimala, LNG-terminaali, merituulipuisto,
aurinkovoimalat, vihredn vedyn laitokset ja muut teollisuuden energiainvestoinnit ovat luoneet ja
luomassa modernin ja vahahiilisen energiaympariston.

Prizztech Oy on mukana kehittdma&ssa tatd Suomen vahvinta energiaymparistda yhdessa alueen
teollisuuden ja energiatoimijoiden kanssa. Tavoitteena on, ettd energiaratkaisut ovat Satakunnan
yritysten kilpailuetu ja alueen vetovoimatekija, ja etta investoinnit uusiutuvaan energiaan,
energiatehokkuuteen ja kaasutalouteen jatkuvat. Myds sahkoverkon kehittamisen, sdhkon
varastointiin, lilkkenteen sahkoistymiseen ja hiilidioksidin talteenottoon liittyvat investoinnit ja pilotit
ovat nyt ajankohtaisia. Investointisuunnitelmissa huomioitu paikallisuusaste parantaa laitosten
huoltovarmuutta ja luo alueen valmistavalle teollisuudelle lisda tyopaikkoja ja referensseja.

Vuonna 2025 Prizztech Oy keskittyi osa-alueessa kansallisen vetyputken Satakunnan
jakeluputkistoihin ja liityntoihin, sahkdverkon vahvistamiseen, metaani- ja hiilidioksidin talteenotto
hankkeisiin ja —investointiaikeisiin. Lisaksi osa-alueessa edistettiin kuntien valmiuksia vihrean
siirtyman investoinneissa.

Vuonna 2025 toteutettiin seuraavia energiaratkaisuihin liittyvia hankkeita:

100H2- Vety osaksi Satakunnan energiajarjestelmaa -hankkeessa tavoitteena on edesauttaa
vetytalouteen liittyvien investointien toteutumista ja energiamurrokseen varautumista
Satakunnassa. Vuonna 2025 hankkeen tuotoksena teetettiin Vedyn jakeluputkistoselvitys Pori-
Harjavalta alueella. Tyon kilpailutuksen voitti FCG Rakennettu ymparistd Oy, jonka raportti valmistui
lokakuussa 2025. Esiselvityksessa suunniteltiin mahdollisia paikallisen jakeluverkon
vetyputkilinjauksia ja kustannuksia valilla Pori - Harjavalta - Kokeméki. Tyon lahtdkohtana oli
Gasgrid Finland Oy:n toimittama vedyn kansallinen runkoputkisuunnitelma, johon paikallisverkot
kytkeytyvat. Tyd on julkistettu Prizztechin verkkosivuilla.

Syksylla 2025 Satakunnan vetytalouden tiekartan mukaisesti perustettiin Vety Satakunta ryhma,
jossa ovat mukana Satakuntaliitto, maakunnan molemmat kauppakamarit seka Harjavallan, Porin ja
Rauman kaupungit. Ryhma ehti kokoontua kerran vuonna 2025. Vuoden aikana hanke osallistui
investointien soveltuvuusselvityksien laadintaan Pirunkynnen ja Fankkee 2 teollisuusalueille. Lisaksi
vuoden kuluessa autettiin yrityksid investointien esiselvitysten laadinnassa ja osallistuttiin useiden
eri hankekehittajien, teknologiatoimittajien, kaupunkien, yhdistysten, valtionhallinnon ja BF:n
jarjestamiin tilaisuuksiin.

Kuntien valmiuksien kehittaminen vihreén siirtyman investoinneissa -hankkeen tavoitteena oli
tukea satakuntalaisia kuntia vihredan siirtymaan liittyviin investointeihin valmistautumisessa seka
edistaa investointien toteutumista Satakunnassa. Vuoden 2025 aikana tuettiin alueen kuntia
toimenpiteissa, joilla kehitetdan vihredn siirtyman investointiymparistda. Lisaksi kartoitettiin
Satakunnan vihredn siirtyman teollisuusalueita. Kartoitus toteutettiin yhteistydssa kuntien kanssa ja
13 alueen tiedot koottiin yhteen. Kartoituksen tulokset ovat kaikkien kaytettavissa. Hanke paattyi
vuoden 2025 lopussa.
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Robocoast (Digitaalinen kasvu)

Robocoast-yksikolld on kolme strategista tavoitetta: 1) tukea uusien digitaalisten ratkaisujen
kayttoonottoa yrityksissa, 2) tukea satakuntalaisen robotiikka- ja tekoaly-yritysklusterin kasvua ja 3)
luoda TKI-ymparistd, joka edistda uusien teknologiastartupien perustamista ja sijoittumista alueelle.

Naita tavoitteita Robocoast on edistanyt toimimalla Idheisessa vuorovaikutuksessa Satakunnan
automaatio-, tekoaly ja robotiikkaklusterin, teollisuuden ja korkeakoulujen kanssa, rakentamalla ja
osallistumalla kansallisten ja kansainvélisten verkostojen toimintaan seka toteuttamalla ja
edistamalla yritystarvelahtoista hanketoimintaa.

Robocoast on toiminut aktiivisesti seuraavissa kansallisissa ja kansainvalisissa verkostoissa:

= Euroopan komission EDIH-verkosto (224 EDIH-organisaatiota)
https://european-digital-innovation-hubs.ec.europa.eu/home

- Suomen EDIH-koordinaatioryhma

- Nordic EDIH -tyéryhma, johon kuuluvat kaikki pohjoismaiset EDIH-organisaatiot

- Nordic Manufacturing EDIH -tydryhmé, johon kuuluvat kaikki pohjoismaiset valmistavan
teollisuuden EDIH-organisaatiot

- EDIH Thematic Working Group: Data in Manufacturing

- EDIH Thematic Working Group: Cybersecurity

- EDIH Thematic Working Group: Maritime

- EDIH Thematic Working Group: Smart Connectivity

- EDIH Thematic Working Group: Business Models

= ECSO - The European Cyber Security Organisation, https://ecs-org.eu

= HiPEAC - Hub for European researchers and industry representatives in computing systems,
https://www.hipeac.net. HIPEAC verkosto kokoaa yhteen eurooppalaisen ICT-alan
huippuosaamisen ja valmistelee maaraajoin Euroopan unionin virallisen teknologiavision.

= BDVA - The Big Data Value Association, https://www.bdva.eu

Osallistumalla edelld listattujen verkostojen toimintaan Robocoast-yksikkd on pystynyt valittdamaan
automaatio-, tekoéaly- robotiikkaklusterin yrityksille, teollisuudelle ja korkeakouluille uutta
alakohtaista tietoa, osaajia, kumppaneita seka hanke- ja rahoitusmahdollisuuksia.

Uusien digitaalisten ratkaisujen kayttoonoton tukeminen

Suomessa toimi vuonna 2025 nelja Euroopan komission valitsemaa EDIH-konsortiota, joiden
tehtdvana on edistaa digitaalisten ratkaisujen hyddyntamista pk-yrityksissa. Robocoast EDIH
konsortioon kuuluu 15 suomalaista korkeakouluyksikk6a SAMK ja Tampereen yliopiston Porin
yksikkd mukaan lukien. Prizztech toimii Robocoast EDIH konsortion kansallisena koordinaattorina.

Euroopan komission antaman rahoituspaatoksen mukaisesti EDIH-konsortioiden tulee tarjota
seuraavan tyyppisia palveluja yrityksille:

- Verkostokumppanuudet ja innovaatiopalvelut
- Osaamisen kehittdminen ja koulutuspalvelut

- Rahoituskanavien I6ytaminen ja rahoituksen hakeminen
- Testaus ja tuotekehityspalvelut ‘V
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Naiden paapalveluluokkien mukaisesti Robocoast EDIH on tarjonnut yrityksille yli 50 erityyppista
EDIH-palvelua.

Ensimmaisen EDIH-kauden aikana (2022-2025) Robocoast EDIH on toteuttanut yrityksille ja julkisen
sektorin organisaatioille yhteensa 285 Digitaalista kypsyysarviointia (DMA). EDIH-palveluja tuotettiin
yhteensa 3519 kpl 1642 yritykselle ja 91 julkisen sektorin organisaatiolle:

e Verkostokumppanuudet ja innovaatiopalvelut: 809
e Osaamisen kehittdaminen ja koulutuspalvelut: 2351
e Rahoituskanavien I6ytaminen: 154

e Testaukset ennen investointia: 205 kpl

Yrityksissa, joissa digitaalisen kypsyyden testaus (DMA) toteutettiin ennen EDIH-palvelujen
hyodyntamista ja jotka osallistuivat 12 kuukauden kuluttua alkumittauksesta seurantamittaukseen,
digitaalinen kypsyys kehittyi merkittavasti; seurantamittauksen perusteella 80 prosentilla yrityksista
digitaalinen kypsyystaso oli noussut alkumittauksesta. Erityisen vahvaa kehitystd havaittiin dataan ja
tekoalyyn liittyvissa teemoissa.

Robocoast EDIH -asiakasyritysten kasvuun ja tyollisyyteen liittyvaa kehitysta on tarkasteltu niiden
yritysten osalta, joilta on ollut saatavissa tilinpaatostiedot julkisista lahteista aikavaliltda 2021-2024.
Liikevaihdon osalta analyysi kattaa 503 yritysta ja henkilostdmaarien osalta 349 yritysta. Vuosi 2021,
jolloin EDIH-palveluja ei ollut viela saatavilla, toimi tarkastelussa vertailuvuotena.

Toteutetun tarkastelun perusteella noin 70 prosentilla Robocoast EDIH:n palveluita hyddynténeista
yrityksista liikevaihto kasvoi vuosina 2022-2024 verrattuna vertailuvuoteen 2021, ja noin 65
prosenttia yrityksista lisasi tarkastelujaksolla henkilostomaaraansa.

Yritysten yhteenlaskettu liikevaihto oli vuosina 2022-2024 keskimaarin 18,7 prosenttia
korkeammalla tasolla kuin vertailuvuonna 2021. Koko tarkastelujaksolla 2021-2024 tdma vastaa
noin 6 prosentin yhdistettya vuotuista kasvuvauhtia (CAGR).

Tyollisyyden osalta kehitys on ollut erityisen merkittavaa. Tarkastelujaksolla 2022-2024 Robocoast
EDIH -palveluja hyddyntaneiden yritysten henkildstdméaara kasvoi selvasti verrattuna
vertailuvuoteen 2021. Yritysten yhteenlaskettu henkildstomaara oli tarkastelujaksolla keskimaarin
11,5 prosenttia korkeammalla tasolla kuin vuonna 2021, mikd vastaa noin 4,4 prosentin vuotuista
kasvuvauhtia (CAGR). Kaytettavissa olevien tilastotietojen perusteella tdma tarkoittaa, etta
yrityksissa tydskenteli vuoden 2024 lopussa noin 3400 henkil6d enemman kuin ldhtotilanteessa
vuonna 2021.

Kokonaisuutena tarkastelu osoittaa, ettd Robocoast EDIH -asiakasyritykset ovat vertailuvuoden
jalkeen kasvaneet seka liikevaihdon etta henkildston osalta. Vaikka yksittaisten EDIH-palvelujen
ajoitusta ja vaikutuksia yritystasolla ei ole ollut mahdollista erotella, tulokset viittaavat siihen, etta
EDIH-palvelut ja digitaalisen kypsyyden kehittyminen ovat toimineet osana sita kokonaisuutta, joka
on tukenut yritysten kasvua ja uusien tydpaikkojen syntymista.
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Kansallisesti toimivan Robocoast EDIH-palvelutoteutukset yrityksille jakautuivat eri maakuntain
seuraavasti:

e Uusimaa: 22,5 %

e Varsinais-Suomi: 19 %

e Satakunta: 17 %

e Pirkanmaa: 7 %

e Lappi:5%

e Keski-Suomi: 5 %

e Muu Suomi yhteensa: 24 %

e Muu Eurooppa yhteensa: 2 %

Robocoast-yksikdn vuoden 2025 keskeisena painopisteena oli Robocoast EDIH jatkohankkeen
hakeminen Euroopan komissiolta ja tassa onnistuttiin erinomaisesti. Hakemusvaiheessa Robocoast
arvioitiin EU:n toiseksi parhaaksi EDIH:ksi ja Robocoast EDIH:n hakemus arvioitiin pisteilld 15/15.
Lisdksi Robocoast EDIH 2.0 -hanke katsottiin strategisesti tarkedksi hankkeeksi EU:lle ja nain ollen
sille myonnettiin STEP Seal -laatumerkki.

Edelld mainittua saavutettua tulosta tuki Porin kaupungin ja Satakuntaliiton (EAKR) rahoittama
Robocoast EDIH 2 -kertakorvaushanke, joka mahdollisti korkeatasoisen konsultin hankkimisen
hankehakemuksen suunnittelun tueksi.

Edelleen Suomen EDIH-palvelutoiminnan haasteena on kansallisen vastinrahoituksen puuttuminen.
Komission rahoitus kattaa 50 prosenttia EDIH-toiminnan kustannuksista. Toisin kuin ensimmaisella
EDIH kaudella, TEM ei enda sitoutunut vastinrahoittamaan Suomen EDIH-palvelutoimintaa, jota se
rahoitti ensimmaisella EDIH-kaudella 30 prosentilla. Ratkaisu on ndhty varsin poikkeuksellisena
EU:ssa. Esimerkiksi Irlannin valtion mydntama vastinrahoitus toiselle EDIH-kaudelle on peréati 23
miljoonaan euroa. EU:n Irlannille mydntama rahoituskehitys on 4,6 miljoonaa euroa ja Suomelle
4,97 miljoonaa euroa. On selvaa, ettd TEM:n paatos asettaa taloudellisia haasteita EDIH-
palvelutoiminnan tdysiméaaraiselle kaynnistymiselle vuoden 2026 alusta.

Robocoast-yksikon saama EDIH-status on mahdollistanut erillisten hankerahoitusten hakemisen
mm. Digitaalinen Eurooppa ohjelmasta (DEP). Vuoden 2025 lopussa paattynyt Level Up -hanke
rahoitettiin DEP-ohjelmasta. Level-Up-hankkeen tavoitteena oli vastata EU:n tarpeeseen kehittaa
pk-yritysten digitaalisten taitoja tarjoamalla maksuttomia koulutuksia mm. kyberturvallisuuteen,
tekodlyyn, datan lukutaitoon ja data-analytiikkaan liittyen. Kolmivuotisen hankkeen muut
projektipartnerit tulivat Kreikasta, Kyprokselta, Saksasta, Italiasta, Puolasta ja Unkarista.

Hankkeen koulutuksiin osallistui 3630 henkil6a, mika ylitti Prizztechille asetetun tavoitteen lahdes
tuhannella osallistujalla. Koulutuksiin osallistui pk-yrityksia yhtensa 2560, mika ylitti tavoitteen yli
1800 yritykselld. Koko Level Up -hankekonsortion yhteinen tavoite oli 15000 osallistujaa ja 3000 pk-
yritystd. Nama tavoitteet ylitettiin ja hankkeen lopullinen tulos oli 16215 osallistujaa ja 5164 pk-
yritysta.

Level Up -hankkeessa toteutetut koulutukset saivat hyvaa palautetta yrityksilta. Lisaksi Level Up -

projekti valittiin finalistiksi European Digital Skills Awards 2025 -kilpailussa kategoriassa "Digital

Upskilling @ Work". Hanke lisdsi merkittavasti myds Prizztech Oy:n ja Robocoast EDIH:n nakyvyytta
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sosiaalisen median kautta. Huhtikuu 2024- lokakuu 2025 aikana julkaistut Meta-mainokset
tavoittivat yhteensa noin 105000 henkilda ja tuottivat yli 246000 ndyttdkertaa.

Vuonna 2025 paattyneessa Digikyvykas -hankkeessa (ESR+) Robocoast-yksikkd toimii
osatoteuttajana vastaten yritysten tavoittamisesta ja yritysrekrytoinnista seka koulutus- ja
kyselykokonaisuuksien tukemisesta. Robocoast-yksikdn konkreettisena tavoitteena oli hankkeessa
levittdan Robocoast Digital Learning -lyhytkoulutusalustan maksuttomia koulutussisaltoja
yrityksille sekd kartoittaa yritysten nykyisia digikyvykkyyksia ja kyvykkyyksien kehittymiseen liittyvia
odotuksia. Yrityksia tavoitettiin suorien yrityskontaktien, alueellisten yritysverkostojen,
kuntayhdyshenkildiden seka Satakunnan tapahtumien kautta.

Valtakunnallisessa Digiyritysneuvonta-hankkeessa (ESR+) edistettiin kehitysyhtididen
yritysneuvonnan osaamista tarjota asiantuntemusta yrityksille liiketoimintalahtdiseen digitalisaation
hyddyntamiseen liittyen. Hankkeessa kehitetyt tyokalut ja toimintamallit nojautuvat pitkalti
Robocoast EDIH:ssa tehtyyn tydhdn. Hanketta koordinoi TIEKE Tietoyhteiskunnan kehittdmiskeskus
ry. Hankkeen ytimessa on 150 yrityksen digiosaamisen vahvistaminen toteuttamalla digi- ja
datakartoituksia yrityksille. Kartoitusten pohjalta yrityksid on ohjattu konkreettisiin kehityspolkuihin
ja Robocoast EDIH -palvelujen piiriin, mika on sisdltanyt mm. prosessien digitalisointia, uusien
ohjelmistojen kdyttddnottoa, tietoturvan vahvistamista sekd dataan ja tekoalyyn liittyvien
ratkaisujen hyddyntamista. Lisdksi Digiyritysneuvonta -hankkeessa toteutettiin aktiivista
matchmaking-toimintaa, jossa kartoituksissa tunnistetut tarpeet yhdistettiin ratkaisutoimittajiin
seka kaynnissa taikka valmisteilla oleviin kehityshankkeisiin. Osana tata kokonaisuutta
Digiyritysneuvonta-hankkeessa hyddynnettiin aiemmin kehitettya Playbook Al -kokeilua, joka on
otettu kayttoon myds Satakunnan ulkopuolella.

Vuoden 2025 lopussa kaynnistyi VIISAAT-hanke (EAKR), jossa Robocoast-yksikkd toimii
osatoteuttajana. Robocoast-yksikdn tavoitteena hankkeessa on toteuttaa yrityksille suunnattuja
tydpajoja, joissa pk-yritykset padsevat suunnittelemaan datanhallinnan hyddyntamistd omassa
yrityksessadn asiantuntijoiden ohjauksessa. Lisdksi tydpajoissa on tarkoitus testata ja kokeilla
yritysten tarpeista lahtevia datanhallintaan liittyvia ratkaisuja.

Satakunnan robotiikka- ja tekoaly -yritysklusterin kasvu

Satakuntaliiton toimittaman Satakunnan talouskatsauksen mukaan Robocoast yritysklusterin
liikevaihto kasvoi ensimmaiselle vuosipuoliskolla vuonna 2025 ldhes 9 prosenttia vuoteen 2024
verrattuna, mika oli talouskatsauksessa seuratuista toimialoista paras tulos. Aikavalilla 2010-2024
Robocoast -klusterin liikevaihto on kasvanut 81 prosenttia ja henkilostomaara 103 prosenttia.
Seurantajaksolla 2010-2024 Robocoast -yritysklusteri on Satakunnan nopeimmin kasvanut
toimiala.

Robocoast-yksikdn toisena tavoitteena on Satakunnan robotiikka- ja tekoaly-yritysten kasvun
tukeminen. Osaltaan kasvutavoite huomioidaan kaikissa Robocoast-yksikdn hankkeissa ja
toimenpiteissa. Tavoitetta on edistetty vuoden 2025 aikana kartoittamalla ja valmistelemalla
aktiivisesti kansainvalisia hankkeita (Horizon, DEP, i3, NordForsk ja STEK), jotka tukevat klusterin
yritysten tuotekehitysta ja kasvua. Robocoast-yksikko osallistui kuluneen vuoden aikana viiteen
kansainvaliseen robotiikan ja tekoalyn TKI-hankevalmisteluun.

SAMBA eli Satakunta Metaversum for Business -hankkeen (Ekosysteemisopimus, EAKR) tavoitteena
on luoda yhteinen kokonaiskuva siita, mitd metaversumi tarkoittaa teollisuudessa ja palveluissa seka
mita mahdollisuuksia se tarjoaa yritysten nykyiseen liiketoimintaan. Hankkeessa o nistettu

kayttotapauksia, joissa teollisuus ja palvelut pystyisivat liketoimintalahtoisesti hyodyntamaan
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erityyppisia metaversumiin liittyvia ratkaisuja. Potentiaalisimmasta kayttotapauksesta on tarkoitus
kehittaa tuote- taikka palvelukonsepti. Hankkeen tydpajoihin on osallistunut yhteensa 61
osallistujaa ja 13 yritysta.

Vuoden 2025 aikana hankkeessa jarjestettiin nelja tydpajaa yhdessa yritysten ja korkeakoulujen
kanssa. Yrityksilta kerattiin ideoita erityyppisistd metaversumin kayttdkohteista, joita tunnistettiin
yhteensa 11 ja joista innovatiivisin ja kehityskelpoisin valittiin vuonna 2026 toteutettavaan
konseptointivaiheeseen.

Teknologiastartupien perustamista ja alueelle sijoittumista edistava TKI-ymparisto

Keskeinen osa Robocoast yksikdn tehtavakenttdd on Satakunnan TKI ympéristdn aktiivinen
kehittdminen ja sen nostaminen kansainvalisesti tunnetuksi verkostoitumalla ja tekemalla
yhteistyota kansainvélisten tutkimusorganisaatioiden kanssa.

Edelld mainitun tydn yhtena konkreettisena tuloksena on vuonna 2025 kaynnistynyt 1,74 miljoonan
euron SAge-hub-hanke (Smart Ageing Synergies: Strengthening Interregional Innovation through
Living Labs and Digital Hubs), johon osallistuu 10 kumppania eri puolelta Eurooppaa. Robocoast-
yksikké on mukana hankkeessa yhteiskehittdméssa Living labeja, joissa Smart Ageing-ratkaisujen
testaaminen on mahdollista. Hankkeessa on tarkoitus luoda kansainvalinen ekosysteemi, joka
kokoaa yhteen alan pk-yritykset, julkiset toimijat, tutkimuslaitokset seka alueelliset innovaatiohubit.

Lisaksi SAge-hub-hankkeessa tullaan perustamaan innovaatioldhettildiden verkosto, joka edistaa
kansainvalista yhteistyota ja linkittaa paikalliset toimijat eurooppalaisiin kumppaneihin. Hankkeessa
on tarkoitus rakentaa myds investointiputki, joka yhdistaa lupaavat ratkaisut sijoittajiin seka tukee
ratkaisujen laajentumista koko Eurooppaan.

AURORA (Demonstrating transformative solutions to empower climate resilience towards improved
public health status in the EU Boreal Region, Horizon Europe Climate) on vuonna 2024 kaynnistynyt
7 miljoonan euron kansainvalinen tutkimushanke, johon osallistuu 26 kumppania eri puolelta
Eurooppaa. AURORA-hanke on asemoinut Porin seudun keskeiseksi osaksi globaalia
ilmastonmuutoksen tutkimusta ja tuotekehitysta. Pori toimii hankkeessa demokaupunki -roolissa.
AURORA:n tavoitteena on kehittaa digitaalisia ratkaisuja, jotka auttavat sopeutumaan
ilmastonmuutoksen aiheuttamiin terveys- ja ymparistoriskeihin seka parantavat kaupunkien
varautumiskykya aarimmaisiin saailmioihin. Esimerkiksi tulvariskin hallinnan kannalta AURORA:ssa
kehitettavat ennuste- ja varoitusjarjestelmat voivat tulevaisuudessa olla ensiarvoisen tarkeité Porin
kaupungille.

Vuoden 2025 aikana Robocoast-yksikkd on ollut aktiivisesti mukana AURORAN digitaalisen
kaksosen kehittdmisessa seka siihen liittyvassa terveys- ja ilmastodatan hankinnassa. Porin
demokaupunkirooli on mahdollistanut sen, ettd kaupungin nakdkulma ja kdytannon tarpeet ovat
olleet osa AURORA-platformin kehittamista.

AURORA-hankkeessa on edistetty yritysyhteisty6td, ja mukaan on saatu alueellisesti merkittavia
toimijoita. Yritysten osallistaminen on tarkea osa hanketta. Jatkossa tavoitteena on vahvistaa
yhteisty6ta entisestadan hankkeen edetessa ja lisata kumppanuuksia myds alueen korkeakoulujen
kanssa. Hanke edistaa kansainvalisten osaajien ja teknologiayritysten sijoittumista Porin seudulle ja
tarjoaa alueen teknologiayrityksille uusia kansainvalisia lilketoimintamahdollisuuksia.

Vuonna 2025 paattyneessa ja Robocoast-yksikon koordinoimassa ReHV-hankkeessa (Traficom,
Next Generation EU) vahvistettiin raskaan kaluston sahkoistymista tukevia TKI—ralggl'taJa
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sidosryhmayhteistyota. Hankkeessa rakennettiin toimiva innovaatioklusteri, toteutettiin
sahkoistymista edistavia tukevia selvitystoita seka osallistuttiin aihepiiriin liittyvaan
standardointitydhdn (CEN/CENELEC).

Hanke on toiminut useille yrityksille ja paatoksentekijoille ensimmaisena rakenteellisena
kokonaisuutena, jonka kautta sahkodisen raskaan kaluston vaikutuksia voitiin tarkastella datan,
simuloinnin ja infrastruktuurin ndkékulmista. Hankkeen tuottamaa tietoa on hyddynnetty erityisesti
latausinfrastruktuurin ja maankayton suunnitteluun liittyvissa toimenpiteissa. ReHV-hanke tavoitti
laajasti myOs logistiikka- ja kuljetusalan toimijoita: tydpajoihin osallistui 20 yritysta ja
loppuseminaariin jopa 96 yritysta.

Uudet teknologiat ja liiketoimintamallit

Eventcoast (Tapahtumateollisuus)

Eventcoastin tehtdvana on kehittdad tapahtuma-alaa klusterina koko maakunnan alueella
jarjestamalla koulutuksia, verkostoitumis- ja aamukahvitilaisuuksia, tydpajoja seka erilaisilla alan
yleisilla kehittamistoimilla. Toiminta toteutetaan péaasiallisesti hankkeiden avulla, joita vuonna 2025
oli kdynnissa kolme kappaletta. Eventcoastin toiminnassa on ollut mukana tdhan mennessa yli 400
alan yritysta ja muuta toimijaa. Vuoden 2025 alusta kaynnistettiin verkoston aamukahvitilaisuudet,
joihin verkostossa mukana olevat toimijat voivat kutsua muita verkoston jasenid mukaan.
Aamukahvitilaisuuksia jarjestettiin vuoden 2025 aikana kahdeksan kappaletta seuraavien
toimijoiden kanssa:

= Kulturhuset Fiini, SKiB-kampus

= Satakunnan Yrittdjat

= Studio Move Pori

= SAMK

= Sataedu

= Visit Pori

= Toukarin Tila

=  WiseNetwork

Klusterin hankkeet 2025:

Uutta osaamista Satakunnan tapahtumateollisuusklusterille (ESR+),
www.prizz fi/tapahtumaosaaminen

Hanke kaynnistyi helmikuussa 2024. Hankkeen tavoitteena on tapahtuma-alan yritysten
osaamisen kehittaminen erityisesti yritysten vetovoimaan, tydvoiman saatavuuteen ja

rekrytointiin liittyen. Hankkeessa toteutettiin vuoden 2025 aikana kaksi kyselyd, joilla selvitetaan
tapahtuma-alan yritysten ajankohtaiset osaamistarpeet. Naihin tarpeisiin toteutetaan tydpajoja,
joissa tuodaan uusinta tietoa ja toimintamalleja yritysten kayttoon. Hankkeen toimesta jarjestettiin
vuoden 2025 aikana seuraavat koulutukset vastaamaan kyselyista nousseisiin kehittamistarpeisiin:

¢ Ymparistovaatimukset tapahtumatuotannoissa
*
e Tukes - Tapahtumien turvallisuus Suomessa ‘y
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e Tapahtumajarjestdjan tekniikan muistilista - kilpailuta ja johdata yhteistyota
e Tiedolla johtaminen tapahtumissa

e Hairintayhdyshenkildkoulutus osa 2

e Millai taal nyt sit ollaa? Kuinka perehdytetdan uusi tydntekija

e Tapahtumaturvallisuus — Meidén yhteinen tavoitteemme

e Eventcoastin rahapaja - ;Dénde esta el dinero?

e  Kui tast ei kerrottu missaa? Markkinoinnilla tapahtumat tapetille!

e Eventcoastin viranomaistreffit: Kaikki mita olet aina halunnut kysya viranomaisilta, mutta et
ole uskaltanut.

Vuoden 2025 aikana hankkeessa pilotoitiin uusien tyontekijoiden perehdyttamisen digitaalista
Emill- tyokalua yhdessa Duunin Oy:n kanssa. Pilotti toteutettiin Porispere-tapahtumassa elokuussa
2025. Pilotin jalkeinen kehittamisty® jatkuu Duunin Oy:n ja Emillin valisena yhteistydna.

Hankkeen toimintana jarjestettiin myds Tapahtuma-alan tulevaisuusseminaari ti 4.11.2025.
Tilaisuudessa Tapahtumateollisuus ry:n toimitusjohtaja Sami Kerman saapui avaamaan tapahtuma-
alan tilannetta, tulevaisuuden nakymia, haasteita seka kasvun mahdollisuuksia. Lisaksi pohdimme
yhdessa, miten naihin tulevaisuudenkuviin voisimme vastata, niin paikallisesti kuin valtakunnallisesti,
yhteistyon ja koulutusten nakokulmasta. Tavoitteena on 16ytda uusia ndkékulmia tapahtuma-alan
yritysten ja toimijoiden asiantuntijuuden kehittamiseen ja houkuttelevuuteen tydnantajina,
asiantuntijapuheenvuorojen, paneelikeskusteluiden ja verkostoitumisen kautta. Tilaisuudessa
taltioitiin Tapahtumapodin podcast-jakso ja jaettiin vuoden 2025 Vuoden Tapahtumateko -palkinto
Talviklassikko -tapahtumasta Porin Assille ja Rauman Lukolle. Vuoden tapahtumateko palkinnon saa
henkild tai toimija, joka omalla tydllaan tuo maakuntaan elamyksia, kehittaa tapahtuma-alaa ja luo
elinvoimaa tapahtumien avulla Satakuntaan.

UrbCitizenPower (Interreg Europe), www.prizz.fi/ucp

UrbCitizenPower on 7 hankepartnerin kanssa yhteistydssa toteutettava kansainvalinen hanke, jossa
kukin partneri kehittaa valitsemaansa teemaan uuden osallistavan monialaisen toimintamallin.
Porissa hankkeen tarkoituksena on edistaa kaupunkikeskustan

tapahtumallisuutta. Kansainvalisessa verkostossa jaetaan hyvia kdytanteita ja opitaan yhdessa
monipuolisesti erilaisia kehittdmisen menetelmia.

Hanke on alkuvuodesta 2025 alkaen jarjestanyt tydpajoja, jossa keskustan tilannetta on pohdittu
niin julkisen sektorin, yritysten ja kolmannen sektorin edustajien kanssa. Tydryhmassa olivat mukana
mm. Porispere Oy, Rapajooti ry, Prizztech Oy, Porin kaupungin kulttuuriyksikko, Visit Pori,
Promenadikeskus, Teljantori, Porikorttelit ja Asema 44 ry. Tydryhman tuloksena syntyi ajatus
tammikuussa 2026 toteutettavista kaupunkimessuista Porin keskusta-alueen tyhjissa liiketiloissa.

Kaupunkimessujen tarkoitus on edistaa yhteisollisyytta ja tapahtumallisuutta kaupunkikeskustassa
luomalla uutta yhteisty6ta julkisen sektorin, yritysten, kolmannen sektorin seka kaupunkikeskustan
tilojen omistajien valille. Kaupunkimessut luo uutta valiaikaiskayttdon perustuvaa toimintaa Porin
kaupunkikeskustaan, ja perusideana on, etta tyhjat tilat ovat uuden ajan toimintakulttuurin keskeisin
dynamo.

Kaupunkimessut pyrkii omalta osaltaan luomaan uusia mahdollisuuksia Porin keskustan
elavoittamiseksi tapahtumallisuuden ja tilojen kayton edistamisen myo6ta. Tapahtumapilotin avulla
pyritdan |6ytaméaan uusia konsepteja sisatiloissa jarjestettaville tapahtumille. Kesk on tilojen
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osalta sirpaleinen ja Kaupunkimessut-kokeilulla pyritdan I6ytamaan uudenlaisia yhteistyo- ja
tilankayttdmuotoja tilojen kayttdasteen nostamiseksi ja kaupunkikulttuurin edistamiseksi. Tuloksia
voidaan hyddyntaa jatkossa muissa kunnissa ja kaupungeissa.

Hankkeen vetdjana on Heinrich-Boll saatid (Saksa). Partnerit Porin lisaksi (toteuttajana
Prizztech): Kiel (Saksa), Braga (Portugali), Groningen (Alankomaat), Kosice (Slovakia), Keski-

Makedonian liitto (Kreikka) ja Guldborgsund (Tanska)

Satakunnan tapahtuma-alan kasvuhanke: EventGrow (EAKR), www.prizz.fi/eventgrow

Syyskuussa 2025 kaynnistynyt EventGrow keskittyy tapahtuma-alan yritysten ja muiden alalla
toimivien yhteisdjen toimintaympariston kehittdmiseen kasvun, kilpailukyvyn ja asiakaskokemuksen
parantamisen nakdkulmista. Hankkeen tilaisuudet tuovat yrityksille valineita kasvun, kilpailukyvyn ja
kannattavuuden kehittamiseen. Teemoina toimivat muun muassa palvelutarjonnan
monipuolistaminen eri asiakasryhmille suunnattuja erityiskokemuksia tai muita oheispalveluita
kehittamalla, tapahtumien ja yritysten brandadys, monipuolinen ja monikanavainen viestinta,
uusimpien digitaalisten valinen laajempi kadyttdonotto ja uusien trendien tunnistaminen. Teemojen
kautta yritykset saavat viimeisinta tietoa uusista toimintamalleista, tulevaisuuden haasteista seka
kasvun tydkaluista. Osana hanketta toteutetaan yrityksia osallistavaa yhteiskehittdmista, jossa
yrityksille tuodaan tietoa asiakaskokemuksen parantamisesta, elamyksellisyyden kehittamisesta,
interaktiivisuuden parantamisesta, inklusiivisuuden kehittdmisesta ja tiedolla johtamisesta.

Edunvalvonnan kehittamiseksi EventGrow -hanke kokosi syksyn 2025 aikana Satakunnan
tapahtumanyrkin luomaan uusia paikallisia, maakunnallisia ja kansallisia vaikuttamisen kanavia.
Lisaksi hankkeessa kehitetaan tapahtuma-alan tutkimusyhteisty6ta vahvistamalla olemassa olevia
tutkimusyhteyksia, seka tuomalla tutkijoille uusia, yrityslahtdisia tutkimusaihioita. Hankkeessa
haetaan myds yhteistydkumppaneita Satakunnan tapahtuma-alan aluetalousvaikutusten
tutkimiseen.

3.3.2.2. Hyvinvointiteknologia

Vuoden 2025 aikana palvelujen digitalisointi ja kustannustehokkuuden kehittdminen on jatkunut
sosiaali- ja terveysalalla, erityisesti hyvinvointialueilla. Tdma on tuonut teknologiayrityksille uusia
haasteita, mutta myos kasvun mahdollisuuksia. Vallitseva markkinatilanne on ohjannut yrityksia
laajentamaan kohderyhmidan seka hakemaan kasvua entistd enemman kansainvalisilta
markkinoilta.

Toimintavuoden aikana hyvinvointiteknologiaklusterin toiminnassa keskityttiin teknologiayritysten
liiketoiminnan ja kasvun kehittdmisen toimenpiteisiin mm. selvitysten, kehittdmistoimenpiteiden,
pilottien ja tilaisuuksien myo6ta. Kevaan aikana toteutettiin hyvinvointi- ja terveysteknologiayritysten
kasvu- ja kansainvalistymisselvitys. Tulosten perusteella kansainvalistyminen kiinnostaa laajasti
yrityksid. Kartoitus toi nakyvaksi erityisesti mikroyritysten kiinnostuksen kansainvalistymiseen, mutta
osoitti samalla mikroyritysten olevan valiinputoajia julkisten kansainvalistymis- ja
rahoituspalveluiden kohderyhmassa. Hyvinvointi- ja terveysteknologia-alan yritykset toivovat
kasvun edistamiseen tiivista vuoropuhelua ja yhteisty6ta, yritysmyonteista ilmapiiria seka uusia,
innovatiivisia toimintamalleja.

Hyvinvointiteknologiaklusterin yritysten toiminnan kehittdmisen kohteena on ollut muun muassa
uusien tuote- ja palvelukonseptien kehittdminen ja pilotointi asiakasryhmilld, tuottej

; aaétaminen, kuluttajakaupan kehittaminen, palvelutuotannon skaal inen seka
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rahoitukseen ja kansainvalistymiseen liittyvat teemat. Osana klusterin toimintaa toteutettiin myos
yritysten, sote-sektorin ja kuntien kanssa erilaisia yhteistyocaseja, kuten demo-esittelyja,
focusryhma-haastatteluja ja pilotointeja. Klusterissa toimii 130 yritysta.

Vuoden 2025 aikana toteutettiin mm. teknologiayrityksille sekd kuntien hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisesta seka sote-palvelujen kehittdmisesta vastaaville toimijoille yhteisia tekodlytydpajoja ja
tilaisuuksia. Sote-sektorille on jo kdynnissd monia tekoalyratkaisujen kehittamiseen liittyvia toimia.
Kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen puolella tekoalyn hyddyntamisesta ollaan myos
kiinnostuneita. Tekodlytydpajojen lisdksi yrityksille jarjestettiin tuotteistamista ja myyntia tukeva
verkostoitumistilaisuus.

Klusterin toiminnassa jatketiin hyvinvointi- ja terveysteknologiahakemisto Wenlan teknisten
toiminnallisuuksien kehittamistd seka palvelun viestintaa ja kayttéonoton edistamista
hyvinvointialueilla sekd laajemmin sote-sektorilla. Wenla palveluun liittyen toteutettiin myos
kaksivaiheisen tunnistautumisen kehittdmisprojekti. Wenla-palvelusta valmistui vuoden 2025 aikana
kolme SAMKin Hyvinvointiteknologian YAMK-opinnaytety6ta. Tutkimukset keskittyivat
teknologiayritysten rekisterditymisprosessin kehittamiseen, teknologiayrityksille suunnatun
viestinnan kehittamiseen sekd Wenla-palvelun integroimiseen osaksi sosiaali- ja terveysalan
organisaatioiden toimintaa.

Vuoden aikana valmisteltiin STM:n kanssa yhteistyoprojekti Wenla-palveluun liittyen. Projektin
tarkoituksena on luoda edellytyksia suomalaisen teknologiamarkkinan kansainvalistymisen ja
kansainvalisen kasvun tueksi. Vuonna 2026 kaynnistyvdssa projektissa tullaan toteuttamaan Wenla-
palvelun englanninkielinen versio sekd palvelun sislle yritysten kansainvalistymista tukeva profiili ja
one pager-toiminto, jolla yritysten palvelutarjoomaa voidaan esitella kansainvalisissa yhteyksissa.
Projekti toteutetaan yhteistydssa STM:n koordinoiman Digital Health Finland -verkoston kanssa.

Loppuvuodesta valmisteltiin Hyvinvointiteknologiamessuja, jotka pidetaan Porissa 28.1.2026.
Jarjestyksessaan 5. Hyvinvointiteknologiamessut toteutetaan osana Eventcoastin UrbCitizenPower-
hankkeen jarjestamia Kaupunkimessuja. Hyvinvointiteknologiamessuille 2026 odotetaan yli 80
naytteilleasettajaa seka satoja osallistujia ympari Suomen. Hyvinvointiteknologiamessujen
naytteilleasettajien asiakaskokemuksen kehittamisesta toteutetaan YAMK-opinnaytetydtutkimus,
jonka toimeksiantajana Prizztech toimii. Hyvinvointiteknologiamessujen jarjestdjina toimivat
Prizztechin lisdksi DIAK, Sataedu, SAMK ja Tampereen yliopiston Porin yksikkd. Messujen
yhteistydkumppaneina toimivat Robocoast EDIH ja WinNova.

Klusterin toimintaa toteutettiin osana Teknologian alykkaalla kayttéonotolla uusia
palveluinnovaatioita sotealalle — TAPS (www.prizz.fi/taps) ja EHEA - Eldmyksist, luovista

aloista ja teknologiasta hyvinvointia, elinvoimaa ja alykkaitd palveluita (www.prizz.fi/ehea) -
hankkeita. AKKE-rahoitteinen TAPS-hanke toteutettiin ynhdessd SAMKin kanssa ja siind tehtiin mm.
teknologiayritysten kansainvalistymisselvitys ja Wenlaan liittyvia toimenpiteitad. EHEA-hankkeen
paatavoitteena on tuottaa Satakuntaan uutta teknologia-, kulttuuri- ja sosiaali- ja terveysalaa
yhdistelevaa TKI-toimintaa, liiketoimintaa ja hyvinvointia. Hanketta toteutetaan yhteistydssa
SAMKin, Sataedun ja Tampereen yliopiston kanssa. Hanke on Euroopan unionin osarahoittama.
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3.3.2.3. Turvallisuus

Turvallisuus kehittamisteemaan sisaltyvan toiminnan tarkoituksena on seka vahvistaa yritysten
toiminnan turvallisuutta, jatkuvuutta ja resilienssia, etta edistaa yritysten mahdollisuuksia tarttua
turvallisuus- ja puolustusalan tarjoamiin kasvumahdollisuuksiin.

Turvallisuus nostettiin Prizztechin strategiseksi kehittamisteemaksi vuoden 2025 alusta.
Kehittamistyota yritysturvallisuuden kehittdmiseksi on Prizztechissa tehty jo pidempaan, mutta
toimintaympariston muutosten myéta sen painoarvo on entistakin merkittavampi.

Turvallisuusklusterin toiminnassa mukana oli vuoden 2025 aikana 237 yritysta ja organisaatiota.
Osallistujakunnassa painottuivat teollisuusyritykset, mutta kattavasti mukana myds muita aloja.
Turvallisuusteemaan sisaltyvien hankkeiden tilaisuuksien yhteenlaskettu osallistujamaara oli 487.

Tietoisuus uudenlaisten turvallisuusriskien vaikutuksista on kasvanut ja varautumista erityisesti
hybridi- ja kyberuhkien osalta haluttiin alueen yrityksissa vahvistaa vuoden 2025 aikana. Myds

toimialan kehityksen, erityisesti NATO-liittouman myd&ta kasvavien puolustusmenojen nahdaan
tarjoavan yrityksille uudenlaisia lilketoimintamahdollisuuksia.

Turvallisuus kehittdmisteemassa kaynnissa oli kaksi hanketta, toimintaansa jatkava Uudistuva
yritysturvallisuus — hanke ja uutena kadynnistynyt Turvallisuus- ja puolustussektorin
kasvumahdollisuudet Satakunnassa -hanke.

Uudistuva yritysturvallisuus -hankkeessa www.prizz.fi/uudistuva-yritysturvallisuus

Uudistuva yritysturvallisuus -hankkeen tavoitteena on toimiva, kehittyva yritysturvallisuus, joka
edistaa yritysten jatkuvuutta, resilienssia ja kasvuedellytyksia. Hankkeessa kehitetdaan
turvallisuuskaytantdja ja ennakoidaan turvallisuuteen vaikuttavia muutoksia.

Toimintaansa jatkavan Uudistuva yritysturvallisuus -hankkeen toiminnassa oli mukana erittdin laaja
joukko eri toimialoja, erityisesti teollisuutta edustavia yrityksia aktiivisesti kehittdamassa
yritysturvallisuutta jarjestettyjen tilaisuuksien ja yritysverkoston toiminnan myéta.

Hankkeessa jarjestettiin vuoden 2025 mittaan yritysturvallisuuden kehittamista kasittelevia
tilaisuuksia ja verkostotapaamisia, joiden osallistujamaara yhteensa 380 henkilda:
Turvallisuusteemaiset tilaisuudet ja verkostotapaamiset:

= Hybridiuhat — uhkien tiedostaminen ja varautuminen -tilaisuus 11.6.2025, jossa kuultiin
puheenvuoro SUPQ:ta, harjoitukset vetivat Huoltovarmuuskeskuksen asiantuntija ja EL-VAR-
koordinaattori, ELY-keskukselta seka tilaisuudessa alustanut sotilasprofessori

= Yrityksen riskienhallinnan kokonaisuus — miten kehitan ja yllapidan toimivaa riskienhallintaa
6.11.2025

= Tietoturvauhat yleistyvat — miten yritys pysyy askeleen edelld? 27.11.2025

= Yritysturvallisuutta ja turvallisuuskaytantoja kasittelevat verkostotapaamiset, yhteensa 7 kpl
yritysverkoston kokoontumista tapaamisiin.

= Tilaisuuksien osallistujamaara 169 henkil6a
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Turvallisuusteemaiset verkkotilaisuudet:

= Ei pelkkaa virustorjuntaa — miten toteutetaan Pk-yrityksen kokonaisvaltainen tietoturva vuonna
20257 7.2.2025

= Kyberturvallisuuden ja tietoturvan checklist pk-yrityksen johdolle, 7.3.2025

= Koneiden turvallisuutta koskeva lainsddadantd muuttuu 2027, 16.5.2025

= Traficomin rahoitustuki ja tukipalvelut kyberturvallisuuden kehittdmiseksi yrityksissa, 24.9.2025
= Pk-yrityksen tietoturvan perusta: Riskienhallinta ja tietoturvapolitiikka kdytanndssa, 3.10.2025
= Reagointi ratkaisee — miten toimia tietomurtotilanteessa, 31.10.2025

= Miten kdytan ja ohjeistan tiimia tekoalyn tietoturvalliseen kaytt6on? 14.11.2025

= Verkkotilaisuuksien osallistujamé&ara 211 henkil6a

Turvallisuus- ja puolustussektorin kasvumahdollisuudet -hanke 1.11.2025 alkaen
www.prizz.fi/puolustussektorin-kasvu

Turvallisuus- ja puolustussektorin kasvumahdollisuuksiin liittyen haettiin hanketta vuoden 2025
aikana. Lahtokohtana oli puolustussektorin kasvu ja yrityksille tarjoutuvat mahdollisuudet paasta
mukaan alan hankintaketjuihin.

Turvallisuus- ja puolustussektorin kasvumahdollisuudet Satakunnassa -hanke kdynnistyi vuoden
2025 marraskuussa. Hankkeessa kartoitetaan satakuntalaisten yritysten kiinnostusta lahted mukaan
verkostoon ja jarjestetaan toimialaa koskevia infoja. Vaikka hankkeen toiminta kdynnistyi
loppuvuodesta, toiminta heratti laajaa kiinnostusta yrityksissa heti alkumetreilla.

= Hankkeessa kaynnistettiin yritysten aktiivinen kontaktointi ja tilaisuuksien valmistelu

= Turvallisuus- ja puolustussektorin kasvumahdollisuudet -hankkeen kick off -tilaisuus
jarjestettiin 10.12.2025, jossa alustuksena kuultiin puolustusvoimien hankinnoista
sotatalouspaallikko kenraaliluutnantti Jari Mikkosen puheenvuoro.

= Tilaisuuteen osallistui 107 henkildn osallistujajoukko.

Sijoittumispalvelut ja Invest-In

Sijoittumispalvelut olivat Iahes jokaisen asiakaskuntamme karkiteemana vuonna 2025. Nopeasti
muuttuvasta maailmantilanteesta on tullut osa yritysten toimintaymparistda, joten yritykset ovat
joutuneet miettimaan uudelleen liiketoimintaymparistdaan ja toimintojaan. Tasta syysta
kansainvalistyminen on korostunut kaikessa toiminnassa vuonna 2025. Kansallisten ja
kansainvalisten vahittaistavarakauppojen laajentuminen alueella jatkui edelleen hyvin maltillisena.

Kansainvalinen kiinnostus Suomea ja etenkin Satakuntaa kohtaan kasvoi edelleen voimakkaasti
vuoden 2025 aikana. Kansainvéliset datacenter -asiakkaat nakivat Satakunnan houkuttelevana
alueena sen huoltovarmuuden, sahkdntuotannon kapasiteetin ja poliittisen vakauden vuoksi.
Poliittinen vakaus korostui etenkin Suomen Nato-jasenyyden myota asiakkaiden kanssa kdydyissa
keskusteluissa. Myds muu teollisuus osoitti mielenkiintoaan Satakuntaa kohtaa, etenkin teollisuus,
joka hyotyy satakuntalaisesta metalliteollisuuden osaamisesta ja datakeskusten sivutuotteista.
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Prizztechin sijoittumispalvelut ovat olleet aktiivisesti mukana tukemassa asiakaskuntiensa valmiuksia
vastata yritysten sijoittumispyyntdihin. Sijoittumispalvelut ovat yhdessa kuntien kanssa kehittaneet
kuntien viestinnallisia valmiuksia ja materiaaleja edelleen myds ennakoivasti. Sosiaalisen median
tydkaluja ja kanavia on otettu tehokkaasti kdyttdon kuntien Invest-in toiminnan tyokaluiksi.
Sijoittumispalvelut ovat olleet mukana kuntien kanssa suunnittelemassa proaktiivisia sijoittumis- ja
markkinointitoimia. Tata tukemaan Prizztechissa on kdynnissa myds hankkeita.

Alueiden vetovoimaisuus kansainvalisten yritysten ndkdkulmasta on nousemassa yha tarkedammaksi
tekijaksi. Myos kunnat tunnistavat taman. Siksi proaktiivisten sijoittumis- ja Invest In- strategioiden
toteuttaminen on ollut kiintea osa tekemistdmme. Lisaksi Satakuntalaiset yritykset ovat
aktivoituneet etsimaan kauppaa kansainvalisista rakennushankkeista alueella ja siksi Prizztechin
sijoittumistoimenpiteet ovat sisaltdvat aina myds alueella toimivien yritysten verkottumisen
kansainvalisiin investointeihin.

Prizztechin sijoittumispalvelut ovat olleet vahvasti mukana kuntien teravoittdessa viestintaansa
tuottaen erilaista viestintdmateriaalia eri kanavissa, joka suunnataan seka kansallisille etta
kansainvalisille asiakkaille. Prizztech toteutti Kokeméaen kaupungin kanssa Kokemden Invest in -
ohjelma -nimista hanketta, (www.prizz.fi/invest-kokemaki)

e Kokemden Invest in-ohjelma kdynnistyi kevaalla 2024. Hanke paattyy 30.6.2026

e Kokemaden Invest in — ohjelman tarkoituksena on toteuttaa Kokemaelle raataloity Invest in -
strategia, Invest in- suunnitelma ja markkinointiviestinnan kokonaisuus, joka tukee
strategiaa.

e Invest In -strategia ja markkinointisuunnitelma kirjoitettiin strategiakirjaksi, joka palvelee
ohjekirjana mille tahansa Satakunnan kunnalle, joka haluaa tehda kohdennetun Invest in -
strategian ja markkinointisuunnitelman.

o Kokemden Invest in- strategiakirja ja markkinointisuunnitelma julkaistiin syksylla 2025.

e Strategiakirjan ja markkinointisuunnitelman mukaiset kansainvaliset markkinointi- ja
viestintatoimenpiteet toteutetaan kevaan 2026 aikana.

Olemme lisaksi toteuttaneet tuloksellisia kansainvalisia verkostoitumistoimia, joiden kautta on tullut
monia uusia Invest-in avauksia alueelle.

Prizztech osallistui aktiivisesti vuonna 2025 kaikkien asiakaskuntiensa Invest in-materiaalien
paivittdmiseen. Materiaaleja tehtiin kuntiin ja Prizztechin omille Internet sivustoille, seka
sijoittumisasiakkaiden tarpeisiin.

Prizztech osallistui aktiivisesti myds Kokeméaen datacenter -hankkeeseen. Prizztech tarjosi
asiantuntija- ja tukipalveluita Kokemaen kaupungille ja projektiin liittyville kokonaisasiakaskuntien
yrityksille koko sijoittumisprosessin ajan koko vuoden 2025.

Vuoden 2025 aikana Satakunta Business Lounge -alustaa (satakuntabl.fi) kehitettiin edelleen. Se
kautta kansainvaliset ja kansalliset teolliset rakennushankkeiden toteuttajat 10ysivat alueelliset
yrityksemme jo projektin suunnitteluvaiheessa. Satakunta Business Lounge- alustasta tuli osa
Sijoittumispalveluiden palvelukokonaisuutta kuntien kayttéon. Sen avulla kaikki Satakuntalaisten
kuntien yritykset tuodaan yhtena kokonaisuutena alueelle sijoittuvien yritysten tavoitettavaksi.
Satakunta Business Loungea markkinointiin Satakunnan yritysten kayttoon ja sita kautta syntyi
alihankintasopimuksia vuoden 2025 aikana. {
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Useimmissa vihrean kasvun tiimin hankkeissa on sijoittumis/invest in -nakdkulma jollakin tavalla
mukana toiminnassa. Vuonna 2025 hankkeissa "Kuntien valmiuksien kehittdaminen vihrean siirtyman
investoinneissa”, "Kasvun ekosysteemi”, “Satakunnan vetytalouden tiekartta” ja "100H2 — vety osaksi
Satakunnan energiajarjestelmaa” on erityisesti keskitytty uusien investointien edistamiseen ja
houkuttelemiseen Satakuntaan. Hankkeiden toimenpiteina on tuotettu vuonna 2025 investointeja
tukevia selvityksia, kuten Vedyn jakeluputkisuunnitelma Porin ja Kokemaen vilille, Tahkoluodon
teollisuusvesiselvitys, Pirunkynnen teollisuus- ja jadhdytysvesiselvitys, Satakunnan vihredn siirtyman
teollisuusalueiden infokortit ja esittelyaineisto sekd Hukkaldmmadn hyédyntaminen
kasvihuoneinvestoinnissa selvitys. Kyseisia hankkeita on avattu tarkemmin kohdassa 4.3.1.1.,

PRIZZTECH OY:N PALVELUPAKETIT KUNNILLE

Kokonaisasiakkaiden palvelupaketti

Kuntayhteyshenkild

Sijoittumispalvelut ja
investoinnit

Yritysten Toimiala- tai

Aloittavien . i .
rittsiien kasvu-ja teemakohtai- Erikseen
Kriisipalvelut Y | 5 kehittidmis- nen kasvun sovittavat
i ¥ neuvonta S erol - g
atim. Kiess-agei] palvelut edistdminen toimeksiannot

Yrittdjyyden
edistdminen
Omistajanvaihdos-
palvelut

Tilauksen mukaan

STARTTI KEHITYS

MUUT KOKONAISASIAKKAILLE SUUNNATUT PALVELUT

Kuntayhteyshenkilo

Prizztech nimeda henkildstostaan kuntayhteyshenkilon kokonaisasiakaskunnan hyvaksymana.
Prizztechin kuntayhteyshenkilon tehtdvat sovittiin kunnittain huomioiden

kunnan elinkeino-ohjelma (tai vastaava) ja yhteisesti asetetut tavoitteet. Kuntayhteyshenkild oli
nimettyna Eurassa, Eurajoella, Harjavallassa, Kokemaella, Nakkilassa, Porissa ja Ulvilassa.

Kuntamarkkinointi

Markkinoinnin paatavoitteena oli hankkia uusia yrityksia, asukkaita ja investointeja seka sitouttaa jo
paikkakunnalla olevat omaan alueeseen. Tavoitteena oli myds tehda elinkeino- ja sijoittumispalvelut
seka toimint;‘aympéristén tarjoamat mahdollisuudet tunnetuiksi ja vetovoimaisiksi kansallisesti ja
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kansainvalisesti. Prizztech tuki kuntia naissa toimenpiteissa kunnittain erikseen sovittuina
toimenpiteina.

Sijoittumispalvelut ja investoinnit

Tama kokonaisuus on maaritelty Prizztechin uudessa strategiassa yhdeksi strategiseksi
painopistealueeksi ja sitd on kasitelty kappaleessa 3.3.3 Sijoittumispalvelut ja Invest-In.

Kriisipalvelut

Kriisipalveluiden osalta ei ollut erillisia operaatioita.

Yrittdjyyden edistaminen

Yrittajyyden edistamisen kohdeasiakkaina olivat yrittajyydesta kiinnostuneet yksityishenkilt.
Tavoitteena oli aktivoida, tukea ja valmentaa heita yrittajyyden alkupoluille. Kouluja ja oppilaitoksia
tuettiin yrittdjyyden edistamisessa mm. Yrittdjyyskasvatuspalveluilla ja mentoritoiminnalla.

Prizztechin yritysmentoriverkostossa on 94 yritysmentoria ja he ovat yritys- ja elinkeinoeldaman
osaajia monelta eri toimialueelta. Vuoden 2025 aikana yritysmentorit antoivat mentorointiapua 23
yritykselle ja siihen he kayttivat aikaa yhteensa noin 250 tuntia. Nain ollen jokainen yrittaja sai yli 10
tuntia maksutonta yritysmentorin apua yrityksensa kehittamiseksi. Jos kddnnamme yritysmentorien
yrittajien ja yritysten hyvaksi tehdyn vapaaehtoistydn tuntimaaran euroiksi, saamme
yritysmentoroinnin arvoksi noin 50 000 €.

Yrittdjyyskasvatustoiminnassa (YES Satakunta) oli vuoden aikana mukana
- 1875 opiskelijaa ja 256 opetushenkildston edustajaa.
- Tydelama- ja sidosryhméyhteistydssa oli mukana 288 henkilda.
- Yrittdjyyskasvatusaiheisia tilaisuuksia ja tapahtumia oli yli 30.

Opiskelijoille suunnattujen tilaisuuksien painopisteina olivat muun muassa yrittdjamaiset taidot
(erityisesti yrittajyysosaaminen, projektiosaaminen, yrittdjamaiset valmiudet) seka niiden
tunnistaminen ja kehittaminen, tulevaisuuden tydelama, TET ja kesatydhakuihin valmistautuminen.
Yrittajyysinfot ja muut tilaisuudet raataloitiin aina riippuen oppilaitoksen toiveista ja tarpeista.

Vuoden 2025 aikana jatkettiin Satakunnan yrittajyyskasvatuksen strategian 2023-2025 jalkautusta.
Satakunnan yrittdjyyskasvatusverkosto kokoontui aktiivisesti vuoden aikana ja verkosto laajeni noin
110 henkil6on. Verkosto tapasi kevaalla Sakylassa ja syksylla Merikarvialla. Tapaamisissa kasiteltiin
mm. ajankohtaisia teemoja ja kuultiin hyvista yrittajyyskasvatuksen kaytanteista. Verkosto vieraili
lisdksi kevaalla Porin Ohjaamossa seka syksylla Satakunnan Yrittajien luona. Loppuvuodesta
aloitettiin my0s yrittdjyyskasvatuksen strategian paivitystyo (strategian ollessa talla hetkellad vuosille
2023-2025), mita edistettiin Merikarvian tapaamisessa seka tekemalla kysely sidosryhmille.
Strategian paivitys julkaistaan alkuvuodesta 2026.

Vuoden aikana jarjestettiin myos suurempi tapahtuma, Tulevaisuuden yrittdjyyskasvatus -seminaari
Porin Kehraamdssa 27.11. Seminaarissa kuultiin ajankohtaisia puheenvuoroja yrittajyyskasvatuksesta
ja sen merkityksestd seka keynote-puheenvuoro futuristi ja tietokirjailija Perttu P6l6selta.
Tapahtuma kerasi yli 50 osallistujaa ja paljon hyvia palautteita.




Prizztech

3.6.

Luottamuksellinen

51

Toukokuussa jatetty ESR+ hankehakemus Pelaamisella oivallukseen — pelillisyyden hyédyntaminen
yrittajyyskasvatuksessa sai joulukuussa positiivisen rahoituspaatoksen. Hanke kaynnistyy heti
vuoden 2026 alussa. Hankkeessa kehitetaan pelillinen oppimiskokonaisuus, jonka avulla nuoret
voivat oppia yrittdjyydesta, tydeldmataidoista ja taloudenhallinnasta innostavalla ja saavutettavalla
tavalla. Tavoitteena on vahvistaa nuorten valmiuksia toimia muuttuvassa tyoelamassa ja tehda
yrittdjyydesta houkuttelevampi ja ymmarrettavampi vaihtoehto nuorille.

Vuoden aikana lahetettiin kaksi YES Satakunnan omaa maakunnallista uutiskirjettd, joiden avulla
tieto yrittajyyskasvatuksen ajankohtaisista tapahtumista, koulutuksista ja uutisista tavoittaisi entista
laajemman joukkion. Uutiskirjeen jakelu on noin 300.

Omistajanvaihdospalvelut

Omistajanvaihdospalveluita tuotettiin yhdessa Satakunnan Yrittdjien kanssa siten, ettd Prizztechin
roolina oli etenkin yrityksien jatkajien neuvonta. Tavoitteena on |0ytaa jatkajat myynnissa oleville
yrityksille ja liiketoiminnalle. Satakunnan Yrittdjien tuottamaa palvelua kaytti 57 yritysta Prizztechin
toiminta-alueella.

HALLINTO- JA TUKIPALVELUT

Hallinto- ja tukipalveluiden rooli on tukea ja mahdollistaa liiketoiminnan tavoitteiden
saavuttaminen. Toimivalla hallinnolla ja tukipalveluilla varmistetaan, ettd hankehallinto, sopimukset,
taloushallinto, henkildstdasiat ja viestinta hoidetaan asianmukaisesti.

Vuonna 2025 helmikuussa hallinto- ja tukipalveluiden johtaja vaihtui edeltdjan siirtyessa muihin
tehtaviin. Hallinto- ja tukipalveluiden organisointia, tehtavia ja tydnkuvia paivitettiin.

Talousseurannan ja budjetoinnin kehittamista aloitettiin yhdessa hallinnon ja johtoryhman kanssa.

Tyohyvinvointikysely uudistettiin, tydterveyshuoltosopimus paivitettiin ja tydhyvinvointiin liittyvista
asioista viestittiin henkilokunnalle aktiivisesti.

Vuonna 2025 yhtidon tehtiin viestintastrategia, jossa korostetaan samoja strategisia painopisteita
kuin yrityksen strategia ja arvot. Yhtidn perusviesti on, ettd vahvistamme Satakunnan elinvoimaa ja
olemme luotettava ja osaava yrityselaman kasvuun ja kehittymiseen tahtaava kumppani. Viestinnan
strategisista linjauksista vastaa yhtion johtoryhma toimitusjohtajan johdolla. Operatiivista toimintaa
johtaa hallinto- ja tukipalveluiden johtaja ja kdytdnndn viestintatoimenpiteista vastaavat graafinen
suunnittelija, viestintdasiantuntija sekd koko Prizztechin henkildokunta kukin oman
asiantuntemuksensa osalta. Viestintaa koordinoi viestintdryhma, johon on nimetty vastuuhenkil®
kustakin tiimista tai palvelukokonaisuudesta.

Viestinnan mittarit:

= Tiedotuslehti Prizz.Uutiset ilmestyi kaksi kertaa vuonna 2025. Sen painettua versiota jaetaan
noin 2000 kpl ympari Suomen, vaikkakin padasiassa Satakuntaan. Sahkdéisena versiona lehti
on luettavissa ja ladattavissa nettisivuilta. Vuonna 2026 Prizz.Uutisia kehitetaan
nettilehdeksi, lehti ilmestyy painettuna viela kaksi kertaa.
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= Uutiskirje ilmestyi edelleen kuukausittain, liséksi lahetettiin kohdennettuja uutiskirjeita
rajatuille vastaanottajaryhmille. Uutiskirjeen sisaltda on uudistettu ja kdytanndksi on otettu
alkutervehdys ajankohtaisesta aiheesta henkilékunnan kirjoittamana. Uutiskirjeen
vastaanottajia on n. 4500 ja avausprosentti on erittdin hyva: 33%. Tahan on tullut hyvaa
parannusta ldhivuosina.

= Some-nakyvyys on edelleen kasvanut. Orgaanisten julkaisujen lisaksi on hyddynnetty
maksullisia some-kampanjoita, jotka ovat osoittautuneet erittdin kustannustehokkaiksi ja
tuoneet paitsi osallistujia somessa markkinoituihin tapahtumiin, myds tuntuvasti lisaa
liikennetta nettisivuille. Sosiaalinen media on kehittynyt merkittavaksi liikennekanavaksi:
yhdessa some-mainonnan kanssa sosiaalinen media muodostaa noin 25 % koko sivuston
liikenteesta.

= Nettisivujen osalta tehddan jatkuvasti kehittamistyota ja pyritddn ohjaamaan sinne kavijoita
hakukoneoptimoinnin ja markkinoinnin avulla. Nettisivuston kavijamaarassa saavutettiin
vuonna 2025 uusi ennétys: 25 607 kavijaa. Kasvua edellisvuoteen verrattuna oli perati
+15,2%.

= Nettisivujen tarkeimmat liikenteen lahteet olivat: 1) suora liikenne 2) orgaaninen haku 3)
sosiaalinen media. Suosituimmat sivut saivat tuhansia vierailuja. Esim. Satakunnan Vuoden
Uusyrittaja -aanestyssivulla vierailtiin lahes 5 000 kertaa.

= Hankkeiden tuloksista viestitdan myos tiedotusvilineille, etenkin silloin kun asia voi
kiinnostaa suurta yleisoa. Erityisesti pyritddn saamaan nakyvyytta maakunnallisten
medioiden sivuilla.

= Nettisivuille perustettiin vuonna 2025 uusi blogi-sarja Oivalluksia arjesta. Henkilokunta
kertoo blogissa mielenkiintoisia nostoja tydnkuvastaan tai tydarjestaan.

Vuoden 2024 syksylla alkanut koko yhti6td koskeva GDPR-asioiden péivittdminen jatkui vuonna
2025.

Vuoden 2025 lopuksi vahvistui tieto nykyisen toimitilan vuokrasopimuksen paattymisesta vuonna
2026. Vuokratilojen kartoitusta ja vaihtoehtojen selvittamista tehtiin syksylla. Lopullinen paatds
tulevista toimitiloista tehddan vuoden 2026 alussa.

Prizztech Asiantuntijapalvelut Oy

Prizztech Asiantuntijapalvelut Oy on Prizztech Oy:n kokonaan omistama tytaryhtid. Yhtion toiminta
perustuu markkinaehtoiseen palveluun, jossa Prizztech Oy:n asiantuntemusta tuotetaan asiakkaiden
toimeksiannosta. Yhtidssa ei ole omaa henkildstda ja tarvittava asiantuntijaty® seka hallintopalvelut
ostetaan Prizztech Oy:lta. Yhtion toimintavolyymille ei asetettu vuodelle 2025 myyntitavoitetta.
Yhtion liiketulostavoitteena oli muodostaa positiivinen tulos.

Yhtion liikevaihto vuonna 2025 oli 79.955,26 euroa (31.489,83 euroa vuonna 2024). Liikevaihto
lisddntyi 154%. Tilikauden voitto oli 1.009,88 euroa (tappio oli 2.495,75 euroa vuonna 2024).
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5. Taloudelliset tavoitteet

Prizztech Oy:n vuoden 2025 budjetointi perustui aikaisempien vuosien tavoin tiedossa olleisiin
kustannusrakenteisiin ja projekteihin. Budjetointivaiheessa ei kuitenkaan ollut tietoa hankkeiden
tulosvaikutteisten saamisten kirjaamisessa tapahtuneista ylimaaraisista jaksotuksista, minka
seurauksena saamisia oli merkitty aiempina tilikausina kirjanpitoon liiallisesti. Maksatussaamisten
oikaisu tehtiin tilikauden 2025 kirjanpitoon. Tasta syysta minimitavoitteena ollut nollatulos ei
toteutunut. Tappiolliseen tulokseen vaikutti hankkeiden maksatussaamisten laskennassa havaitun
virheen lisdksi useamman hankkeen ostojen painottuminen tilikaudelle 2025. Tilikauden 2024
erityisen hyva tulos (206.386,07 €) johtui osittain tulojen ennenaikaisesta jaksottamisesta. Oikaisun
jalkeen tulos normalisoituu lahemmas pitkdn aikavalin tasoa.

Prizztech Oy:n liikevaihto vuonna 2025 oli 3.923.779,48 euroa (3.919.164,71 euroa vuonna 2024).
Liikevaihto kasvoi 0,12 %. Tilikauden 2025 tulos oli -73.080,05 euroa (206.386,07 euroa). Yhtion
taseen loppusumma on 2.685.862,76 (1.944.076,97 euroa).

Yhtion palveluksessa oli toimintavuoden aikana keskimaarin 41 henkilda (37 henkilda).

Porissa 3. paivana helmikuuta 2026

Ari Eklund
toimitusjohtaja
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6. Prizztech Oy:n tuloslaskelma 2025

Prizztech Oy, 07736934 01.01.2025 - 31.12.2025

TULOSLASKELMA 01.01.2025 - 31.12.2025 01.01.2024 - 31.12.2024
LIIKEVAIHTO 3923 779,48 3919 164,71
Liiketoiminnan muut tuotot 3 000,00 4 000,00
Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana -3634,90 -3 376,98
Ulkopuoliset palvelut -607 254,40 -554 344 70
Materiaalit ja palvelut yhteensa -610 889,30 -557 721,68
Henkiléstékulut
Palkat ja palkkiot -2 366 717,18 -2 190 353,53
Henkildsivukulut
Elakekulut -403 062,15 -347 397,71
Muut henkilésivukulut -56 571,33 -64 962,58
Henkil6stékulut yhteensa -2 826 350,66 -2 602 713,82
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot 0,00 -2 420,24
Arvonalentumiset pysyvien vastaavien 0,00 -9 681,20
hyddykkeista
Poistot ja arvonalentumiset yhteensa 0,00 -12101,44
Liiketoiminnan muut kulut -565 714,60 -572 023,56
LIIKEVOITTO (-TAPPIO) -76 175,08 178 604,21
Rahoitustuotot ja -kulut
Tuotot muista pysyvien vastaavien sijoituksista
Muilta 0,00 13 965,60
Muut korko- ja rahoitustuotot
Saman konsernin yrityksilta 3 368,62 14 074,05
Muilta 35,80 174,33
Korkokulut ja muut rahoituskulut
Saman konsernin yrityksille 0,00 -141,86
Muille -309,39 -290,26
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa 3 095,03 27 781,86
TULOS ENNEN TILINPAATOSSIIRTOJA JA VEROJA -73 080,05 206 386,07
TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO) -73 080,05 206 386,07
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7.  Prizztech Asiantuntijapalvelut Oy:n tuloslaskelma 2025

Prizztech Asiantuntijapalvelut Oy, 0799162-8 01.01.2025 - 31.12.2025
TULOSLASKELMA 01.01.2025 - 31.12.2025 01.01.2024 - 31.12.2024
LITKEVAIHTO 79 955,26 31 489,83
Materiaalit ja palvelut
Ulkopuoliset palvelut -73 252,03 -28 868,11
Materiaalit ja palvelut yhteensa -73 252,03 -28 868,11
Liiketoiminnan muut kulut -5 693,54 -5117,46
LITKEVOITTO (-TAPPIO) 1 009,69 -2 495,74

Rahoitustuotot ja -kulut

Muut korko- ja rahoitustuotot

Muilta 0,19 0,00
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa 0,19 0,00
TULOS ENNEN TILINPAATOSSIIRTOJA JAVEROJA 1 009,88 -2 495,74
TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO) 1 009,88 -2 495,74




